MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
92 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov MT/1821)
REGIAO MELLO E CACERES

AVISO DE CONVOCACAO PARA SELECAO AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO
Nr 3 - SSMR/9, DE 14 DE JUNHO DE 2024
(NUP Nr 64320.006446/2024-93)

PROCESSO SELETIVO VISANDO AO ESTAGIO DE SERVICO TECNICO (EST) PARA PROFISSIONAIS COM
NiVEL SUPERIOR EM 2025

O Comandante da 92 Regiao Militar (Cmt 92 RM), responsavel pela execucdo do servico militar na
area abrangida pelos estados de Mato Grosso do Sul (MS), Mato Grosso (MT), e pelo municipio de
Aragargas-GO, no uso das atribuicGes que |he compete, torna publica a abertura de inscri¢cGes, para a
realizacdo de Processo Seletivo (PS) para prestacdo do servico militar temporario e voluntario, sob a
forma de Estagio de Servigo Técnico (EST), de forma transitoria e por tempo determinado, a ser regido
por este Aviso de Convocacao para Selecao (ACS) e anexos, os quais estabelecem as condigcOes
especificas visando a incorporacdo de profissionais com nivel superior, do sexo masculino e feminino.

O presente ACS e anexos observam as seguintes disposicoes legais:

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988 - Institui um Estado
Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a
seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma
sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na
ordem interna e internacional, com a soluc¢do pacifica das controvérsias;

- Emenda Constitucional Nr 77 de 11 de fevereiro de 2014 - Altera os incisos I, Il e VIII do § 32 do
Art 142 da CF, para estender aos profissionais de saude das Forcas Armadas a possibilidade de
cumulagdo de cargo a que se refere o Art 37, inciso XVI, alinea "c”;

- Lei Complementar Nr 97, de 9 de junho de 1999 - Normas Gerais para a Organizacao, o Preparo e
o Emprego das Forgas Armadas (FA);

- Lei Nr 2.552, de 3 de agosto de 1955 - Fixa a composi¢do da Reserva do Exército;

- Lei Nr 4.375, de 17 de agosto de 1964 - Lei do Servico Militar; retificada pela Lei Nr 4.754, de 18
de agosto de 1965; alterada pela Lei Nr 13.954, de 16 de dezembro de 2019;

- Lei Nr 4.737, de 15 de julho de 1965 - Cédigo Eleitoral;

- Lei Nr 6.880, de 9 de dezembro de 1980 - Estatuto dos Militares; alterado pela Lei Nr 13.954, de
16 de dezembro de 2019;

- Lei Nr 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educa¢ao nacional,
regulamentada pelo Decreto Nr 9.432, de 29 de junho de 2018, que regulamenta a Politica Nacional de
Avaliagao e Exames da Educacdo Basica;

- Lei Nr 8.906, de 4 de julho de 1994 - Dispde sobre o Estatuto da Advocacia e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB);

- Lei Nr 9.784, de 29 de janeiro de 1999 - Regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal;
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- Lei Nr 12.705, de 8 de agosto de 2012 - Dispde sobre requisitos para ingresso nos cursos de
formacdo de militares de carreira do Exército;

- Lei Nr 13.874, de 20 de setembro de 2019 - Institui a Declaracdo de Direitos de Liberdade
Econbmica; estabelece garantias de livre mercado; altera as Leis nos 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Cédigo Civil), 6.404, de 15 de dezembro de 1976, 11.598, de 3 de dezembro de 2007, 12.682, de 9 de
julho de 2012, 6.015, de 31 de dezembro de 1973, 10.522, de 19 de julho de 2002, 8.934, de 18 de
novembro 1994, o Decreto-Lei n2 9.760, de 5 de setembro de 1946 e a Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943; revoga a Lei Delegada n? 4, de 26
de setembro de 1962, a Lei n2 11.887, de 24 de dezembro de 2008, e dispositivos do Decreto-Lei n2 73,
de 21 de novembro de 1966; e da outras providéncias;

- Lei Nr 13.954, de 16 de dezembro de 2019 - Reestrutura a carreira militar e regulamenta o
Sistema de Protecdo Social dos Militares;

- Medida Provisdria Nr 2.215-10, de 31 de agosto de 2001 - Reestruturacdo da Remunera¢ao dos
Militares das Forcas Armadas;

- Decreto-lei Nr 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal;

- Decreto-lei Nr 3.689, de 3 de outubro de 1941 - Cddigo de Processo Penal;

- Decreto-lei Nr 1.001, de 21 de outubro de 1969 - Cddigo Penal Militar;

- Decreto-lei Nr 1.002, de 21 de outubro de 1969 - Cédigo Processo Penal Militar;

- Decreto Nr 57.654, de 20 de janeiro de 1966 - Regulamenta a Lei do Servico Militar; alterado pelo
Decreto Nr 58.759, de 28 de junho de 1966; alterado pelo Decreto Nr 76.324, de 22 de setembro de
1975; alterado pelo Decreto Nr 93.670, de 9 de dezembro de 1986; alterado pelo Decreto Nr 627, de 7
de agosto de 1992; alterado pelo Decreto Nr 1.294, de 26 de outubro de 1994;

- Decreto Nr 60.822, de 7 de junho de 1967 - Aprova as Instrucdes Gerais para a Inspecdo de Saude
de Conscritos nas Forcas Armadas; alterado pelo Decreto Nr 63.078, de 5 de agosto de 1968; alterado
pelo Decreto Nr 703, de 22 de dezembro de 1992;

- Decreto Nr 8.160, de 18 de dezembro de 2013 - Alterou Decreto Nr 4.502, de 9 de dezembro de
2022;

- Decreto Nr 9.094, de 17 de julho de 2017 — Regulamenta dispositivos da Lei Nr 13.460, de 26 de
junho de 2017, dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos usudrios dos servigos publicos,
institui o Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF como instrumento suficiente e substitutivo para a
apresentacdao de dados do cidaddao no exercicio de obrigacGes e direitos e na obtengdo de beneficios,
ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticagdo em documentos produzidos no Pais e
institui a Carta de Servicos ao Usudrio — Redagdo dada pelo Decreto Nr 9.723 de 2019;

- Decreto Nr 9.508, de 24 de setembro de 2018 - Reserva as pessoas com deficiéncia percentual de
cargos e de empregos publicos ofertados em concursos publicos e em processos seletivos no ambito da
administracdo publica federal direta e indireta;

- Decreto Nr 4.502, de 9 de dezembro de 2022 - Regulamento para o Corpo de Oficiais da Reserva
do Exército — R68; alterado pelo Decreto Nr 8.160, de 18 de dezembro de 2013;

- Portaria Nr 1.065, de 23 de setembro de 2019 - Disciplina a emissao da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social em meio eletrénico - Carteira de Trabalho Digital;

- Portaria Nr 388-Min Ex, de 10 de julho de 1998 - Aprova a Diretriz Complementar para o Servico
Militar Temporario em Tempo de Paz;

- Portaria Nr 052-Cmt Ex, de 6 de fevereiro de 2001 - Aprova as Normas para o Controle do
Exercicio de Func¢des que exigem Qualificacdo Profissional Regulamentada por Lei;

- Portaria Nr 462-Cmt Ex, de 21 de agosto de 2003 - Aprova as Instrucdes Gerais para a
Convocacgao, os Estagios, as Prorrogacdes de Tempo de Servico, as Promogdes e o Licenciamento dos
Integrantes da Reserva de 22 Classe (IG 10-68);
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- Portaria Nr 1.783, de 29 de junho de 2022 — Aprova as Instrucdes Gerais para Pericias Médicas no
Exército e da outras providéncias — IGPMEx (EB10-1G-02.022), 22 Edigdo, 2022;

- Portaria - C Ex Nr 1.443, de 7 de janeiro de 2021 - Estabelece a equivaléncia entre os cursos
realizados no Brasil e no exterior, em instituicdes civis ou militares de ensino e os tipos de cursos
constantes no Anexo Il da Lei Nr 13.954, de 16 de dezembro de 2019, e os critérios para a concessao do
Adicional de Habilitacdo;

- Portaria EME/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022 - Aprova as Normas para a Prestacdo do Servico
Militar Temporario (EB30-N-30.009) - 22 Edi¢do - 2022;

- Portaria EME/C Ex Nr 475, de 6 de dezembro de 2023 - Altera e revoga dispositivos das Normas
para a Prestacdo do Servico Militar Temporario (EB30-N- 30.009), 22 Edicdo, 2022, aprovadas pela
Portaria — DGP/C Ex n2 407, de 25 de julho de 2022;

- Portaria-EME/Cmt Ex Nr 850, de 31 de agosto de 2022 - Aprova as Diretrizes para o Treinamento
Fisico Militar e suas Avalia¢Bes; revogou a Portaria-EME/Cmt Ex Nr 32, de 31 de marco de 2008;

- Portaria Nr 101-EME, de 192 de agosto de 2007 - Aprova as Normas para Referencia¢do dos Cargos
Militares do Exército Brasileiro;

- Portaria COTER/C Ex Nr 117, de 28 de outubro de 2021 — Aprova o Manual de Campanha (EB70-
MC-10.375) Treinamento Fisico Militar, 52 Edicdo, 2021, e da outras providéncias;

- Portaria Nr 171-DGP, de 8 de julho de 2009 - Areas e Habilitagdes Técnicas de Interesse do
Exército destinadas a Oficiais e Sargentos do Servico Técnico Temporario;

- Portaria Nr 081-DGP, de 30 de janeiro de 2012 - Diretriz Complementar para o Servico Militar
Temporario em Tempo de Paz;

- Portaria DGP/C Ex Nr 461, de 20 de setembro de 2023 - Aprova as Instrucées Reguladoras sobre
Pericias Médicas e Acidentes em Servico no Exército (EB30- IR-20.016), 12 Edi¢do, 2023;

- Portaria GM-MD Nr 5.423, de 8 de novembro de 2023 - Aprova o Plano Geral de Convocacdo para
o Servigco Militar Inicial Obrigatdrio nas Forcas Armadas em 2025;

- Portaria DGP/C Ex Nr 103, de 12 de dezembro de 2023 - Aprova as Instrucdes Complementares de
Convocacao para o Servigco Militar Inicial Obrigatério no Exército em 2025 - EB30- IR-30.001;

- Portaria Normativa Nr 40, de 12 de dezembro de 2007 - Institui o e-MEC, sistema eletrénico de
fluxo de trabalho e gerenciamento de informagdes relativas aos processos de regulagao, avaliagdo e
supervisao da educagao superior no sistema federal de educagao, e o Cadastro e-MEC de Instituicbes e
Cursos Superiores e consolida disposi¢des sobre indicadores de qualidade, banco de avaliadores (Basis) e
o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e outras disposigoes;

- Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio — 42 Edicao;

- Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia — 32 Edicao;

- Resolugdo CNE/CES Nr 1, de 6 de abril de 2018 - Estabelece diretrizes e normas para a oferta dos
cursos de pods-graduacdo lato sensu denominados cursos de especializacdo, no ambito do Sistema
Federal de Educagdo Superior, conforme prevé o Art 39, § 39, da Lei Nr 9.394/1996, e da outras
providéncias;

- DIEx Nr 814 — Assel/SSEF/SEF, de 12 de dezembro de 2022 — Assunto: adicional de habilitacdo
relacionado aos avisos de convocagao para militares temporarios; e

- Plano Regional de Convocacao, de 27 de margo de 2024 - Aprova o Plano Regional de Convocacgao
de 2025.

1. CONCEITOS
1.1. Para efeito de conceito e entendimento das condigdes elencadas neste ACS e anexos, devem ser
observadas as seguintes defini¢des:
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1.1.1. 92 Regiao Militar: é um Grande Comando Militar Administrativo que abrange os estados
de Mato Grosso do Sul (MS), Mato Grosso (MT) e o municipio de Aragarcas-GO.

1.1.2. Areas de interesse: s3o as qualificagdes profissionais buscadas pela 92 Regido Militar, por
intermédio de PS simplificado;

1.1.3. Atividades-fim: serdo técnicas, especializadas e relacionadas as respectivas dreas de
interesse das Organiza¢des Militares (OM) do Exército Brasileiro (EB);

1.1.4. Atividades-meio: serao aquelas relacionadas as rotinas de trabalho desenvolvidas pelo EB;

1.1.5. Cadastro de Reserva (CR): é a lista de aprovados no PS, que estdo aptos a uma possivel
convocacgdo para a Inspecdo de Saude (IS/42 Etapa) deste ACS;

1.1.6. Candidato: os cidad3dos voluntdrios que realizaram a etapa da Inscricao;

1.1.7. Caso fortuito: é o evento proveniente de ato humano, imprevisivel e inevitavel, que
impede o cumprimento de uma obrigacdo, tais como: a greve, a guerra, etc (ndo se confunde com forca
maior);

1.1.8. Caso omisso: de acordo com o Direito brasileiro, € uma situacdo que ndo esta prevista na
lei. E a lei omissa é aquela que tem lacunas e da espaco as interpretagdes confusas e/ou oportunistas;

1.1.9. Classifica¢cdao Brasileira de Ocupagdes (CBO): é uma norma de classificacdo numerativa e
descritiva de atividades econdmicas e profissionais determinada pela Comissdo Nacional de Classificacdo
(https://cbo.mte.gov.br/cbosite/pages/home.jsf);

1.1.10. Convocagdo a incorporagdo: é o ato pelo qual os brasileiros, apds julgados aptos em
todas as etapas deste ACS, sdo designados para a incorporacao, a fim de prestar o Servico Militar;

1.1.11. Curso que habilita: é o Curso de Graduag¢ao na area postulada no caso deste ACS;

1.1.12. Erro material: é um erro perceptivel, ou seja, qualquer pessoa pode identifica-lo (por
exemplo: caso o juiz troque o nome de uma das partes, trata-se de um erro material);

1.1.13. Forga maior: é um evento previsivel ou imprevisivel, porém inevitavel, decorrente
das forcas da natureza, como o raio, a tempestade, etc (ndo se confundindo com caso fortuito);

1.1.14. Guarnigdo Militar: é uma delimitacdo territorial definida por um ou mais municipios, na
gual se localizam OM;

1.1.15. Incorporagdo: é o ato de inclusdo do convocado ou voluntario em uma OM da ativa das
Forcas Armadas (FA);

1.1.16. Organizacao Militar: denominam-se OM as organiza¢cdes do EB que possuem
denominacgdo oficial, Quadro de Organiza¢do (QO), ou Quadro de Lotagcdo de Pessoal Militar (QLPM) e
Quadro de Distribuicao de Efetivos (QDE), préprios;

1.1.17. Quadro de Cargos Previstos (QCP): é o documento especifico de cada OM, que prevé os
cargos necessarios para seu funcionamento de acordo com suas necessidades; e

1.1.18. Procuragdo: é o ato em que uma pessoa/interessado (fisica ou juridica) nomeia alguém de
sua confianga (procurador) para praticar atos em seu nome.

2. DISPOSIGOES INICIAIS DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O candidato deverd ler atentamente as orientagGes deste ACS e anexos, a fim de verificar se
atende a totalidade das condi¢gGes e requisitos para a eventual investidura do cargo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade ter total conhecimento das orienta¢cdes/informacdes e disposicées contidas,
sob pena de ser eliminado do processo a qualquer momento, bem como conhecimento e aceita¢do das
normas e legislagdes dispostas.

2.2. E de inteira responsabilidade do candidato se informar/consultar, CONSTANTEMENTE, DURANTE
TODA A VIGENCIA DO PS, as publicacBes referentes ao Tutorial, ACS e Comunicados, deste PS,
divulgados por meio do sitio eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, campo “Processo Seletivo”, em
relacdo aos quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento de qualgquer natureza.

2.3. O PS visa a ocupagao de cargos vagos em Organizagoes Militares localizadas nos estados de Mato
Grosso do Sul (MS), Mato Grosso (MT) e municipio de Aragargas-GO, no ano de 2025, por candidatos do
sexo masculino e feminino, que possuam diploma de conclusdo do ensino superior (curso que o
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habilita), nas dreas de interesse do EB, conforme previsto no ANEXO “A” - AREAS E HABILITACOES
TECNICAS DE INTERESSE, reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC), necessarios para a aplicacdo
dos conhecimentos técnico-profissionais em funcdes especificas, bem como para a realizacdo de
atividades voltadas ao servico ativo do EB, como servicos de escala, instru¢do, composicdo de comissoes,
representacdes e outras, cujo desempenho caiba a Praga Especial (Aspirante-a-Oficial) e ao Oficial
subalterno (12 e 22 Tenente), em carater tempordario, de forma transitdria e por tempo determinado.

2.4. Durante o PS, ndo h3, por parte do EB, compromisso quanto a incorporacdo destes profissionais,
voluntdrios para o EST, portanto, a aprovacdo neste PS, por si so, ndo gera direito ao ingresso; assegura,
apenas, a expectativa de direito a designacdo e incorporacao até a data de validade deste ACS, ficando a
concretizacdo desses atos condicionada a existéncia de vaga e/ou a discricionariedade do Cmt 92 RM.

2.5. Tendo em vista a dificuldade de se determinar a quantidade de vagas no inicio do PS, devido a
movimentag¢do de militares de carreira, sua divulgacao oficial deverd ocorrer, preferencialmente, antes
da chamada para a Inspecdo de Saude (IS/42 Etapa), de acordo com o § 32 do Art 111 da Portaria -
DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

2.6. As vagas poderdo ser alteradas, a qualguer momento, podendo o que foi informado ser
suprimido, acrescido ou extinguido dentro de cada area/curso, de acordo com as necessidades das OM,
até a data da incorporacdo do candidato, motivada pelo limite do efetivo/teto de militares temporarios e
pela deliberacdo do Cmt 92 RM.

2.6.1. As alteragGes a que se referem o subitem anterior poderdo ser decorrentes de reducdo de
cargos, supressao de vagas, recompletamento de vagas por militares de carreira ou desautorizacdo, por
parte do Escaldo Superior (Esc Sup), bem como a conveniéncia do servico, casos em que serdo
divulgados em Comunicado, por intermédio do sitio eletrénico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, em
relacdo aos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

2.6.2. O Comando da 92 RM nao assegura a convocac¢ao dos candidatos aprovados, em razdo do
disposto nos 2 (dois) subitens anteriores.

2.7. Os candidatos, depois de selecionados, serdo incorporados nas OM, na condicdo de Oficial
Técnico Temporario (OTT), no posto de Aspirante-a-Oficial.

2.8. Ndo havera, por parte do EB, qualquer compromisso quanto a incorporacdo dos candidatos,
mesmo que estes venham a realizar todas as etapas previstas neste ACS.

2.9. O Oficial Temporario tem permanéncia transitéria e por tempo determinado nas Forgas Armadas
(FA), ndo podendo adquirir estabilidade, e estara sujeito a todas as leis e regulamentos militares.

3. INFORMAGOES ESSENCIAIS AO CONHECIMENTO DO CANDIDATO QUE VISA AO SERVICO TECNICO
TEMPORARIO

3.1. Para a incorporacgdo o candidato:

3.1.1. deverad ser voluntario e brasileiro nato, conforme o inciso VI, § 32 do Art 1292 da
Constituicao Federal (CF); e

3.1.2. ter no maximo 40 (quarenta) anos de idade na data prevista para a incorporagao no servico
ativo, podendo fazer jus as prorrogacdes sucessivas, observado o limite maximo de 45 (quarenta e cinco)
anos de idade para permanéncia, conforme os incisos | e Il do Art 27 da Lei do Servigco Militar, alterada
pela Lei Nr 13.954 , de 16 de dezembro de 2019.

3.2. O candidato ndo deve possuir, até a data da sua incorporacdao, mais de 84 (oitenta e quatro)
meses de tempo total de servigo prestado nas FA.

3.3. O periodo inicial da prestacao do servico militar temporario serd de 12 (doze) meses, sendo que
apods os 6 (seis) primeiros meses poderd ser concedido o licenciamento a pedido, desde que ndo haja
prejuizo ao servigco, conforme inciso | do Art 181 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

3.4. Ao final do periodo de 12 (doze) meses a que se comprometeu, o incorporado poderd ter
prorrogado o tempo de servigo militar, por deliberagao do Cmt OM.

3.5. As prorrogacgdes sdo por um periodo de 12 (doze) meses, exceto a ultima, que pode ser concedida
por um periodo menor, de modo a nao ultrapassar o tempo mdaximo de 96 (noventa e seis) meses de
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servico prestado nas FA ou a idade limite de permanéncia, ou seja, 45 (quarenta e cinco) anos, conforme
0 previsto no § uUnico do Art 160, da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

3.6. O incorporado devera estar ciente de que, ao final de cada ano de servico, podera ser licenciado,
caso:

3.6.1. ndo exista interesse da Administracao Militar em prorrogar o seu tempo de servico;

3.6.2. ndo preencha os requisitos técnicos e fisicos necessdrios a prorrogacdo, conforme
legislagao em vigor;

3.6.3. complete o limite maximo de permanéncia, 8 (oito) anos no servico ativo, para militares
temporarios nas FA;

3.6.4. durante a prorrogacdo requerida, venha atingir o limite maximo de 45 (quarenta e cinco)
anos de idade no servico ativo, ndo podendo atingir a idade de 46 (quarenta e seis) anos; e

3.6.5. a vaga, para o qual o candidato foi convocado, seja preenchida por militar de carreira ou
extinta do QCP da OM.

3.7. Durante o tempo em que permanecer no EB, o candidato, uma vez convocado, na condicdo de
militar da ativa do EB, ndo poderd possuir vinculo com qualquer cargo, emprego ou funcdo publica, na
administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, ainda que da administracdo publica indireta,
efetivado ou comissionado, devendo ser preenchido/entregue o ANEXO “)” - DECLARACAO NEGATIVA
DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO (EXCETO PROFISSIONAIS DAS AREAS/CURSOS DE SAUDE).

3.7.1. Aos participantes do PS, nas areas/cursos de saude, deve ser observado o que prevé a
Emenda Constitucional Nr 77, de 11 de fevereiro de 2014, que estende aos profissionais de saude das
Forcas Armadas a possibilidade de cumulacdo de cargo a que se refere o Art 37, inciso XVI, alinea “c” da
CF, desde que se compatibilize a carga hordria e com prevaléncia da atividade militar.

3.8. Conforme o previsto no Art 29 do Estatuto dos Militares, ao militar da ativa é vedado comerciar
ou tomar parte na administracdo ou geréncia de sociedade ou dela ser sdcio ou participar, exceto como
acionista ou quotista, em sociedade anénima ou por quotas de responsabilidade limitada, devendo o
candidato preencher/entregar o ANEXO “K” - DECLARACAO NEGATIVA DE EXERCICIO DE ATIVIDADE
COMERCIAL E DE CONDICAO SOCIO-GERENTE OU ADMINISTRADOR DE PESSOA JURIDICA.

3.8.1. O candidato que mantiver a intencdo de ingressar no EB devera, no prazo de 30 (trinta)
dias Uteis a contar da data da incorporacdo, regularizar a sua situacdo e prestar contas da alteracao
contratual, sendo que, caso isso nao ocorra, respondera pelo crime previsto no Art 204 do Cédigo Penal
Militar.

3.9. O candidato nao podera ter sido nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagao vigente:

3.9.1. condenado em processo criminal perante a Justica Comum ou Militar, seja na esfera
Federal ou Estadual, transitado em julgado, contado o prazo a partir da data do cumprimento da pena;
e/ou

3.9.2. responsabilizado por ato lesivo ao patriménio publico, de qualquer esfera de governo, em
Processo Disciplinar Administrativo (PDA), do qual ndo caiba mais recurso, contado o prazo a partir da
data do cumprimento da sangao.

3.10. Caso o candidato esteja enquadrado nos subitens “3.9.1.” e “3.9.2.” acima, deverd informar tal
fato por escrito ao Presidente da Comissdao de Sele¢ao Especial do Servico Técnico Temporario
(CSE/SVTT), com a devida Certiddo de “Objeto e Pé” lavrada pela serventia judicial na qual tramita a
agao.

3.11. O candidato que for incorporado as fileiras do EB podera ser empregado em quaisquer
atividades militares ou consideradas de natureza militar, seja conforme a destina¢do constitucional do
EB, seja em destinagdes subsidiarias e complementares, de acordo com:

3.11.1. o Art 142 da Constituicdo Federal de 1988;

3.11.2. os Arts 16, 16-A e 17-A da Lei Complementar Nr 97, de 9 de junho de 1999;
3.11.3. os Arts 52 e 62 da Lei Nr 6.880, de 9 de dezembro de 1980; e

3.11.4. o Art 23, inciso X1V, da Lei Nr 4.737, de 15 de julho de 1965.
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3.12. Os militares que guardam o sabado por conviccdo religiosa devem ter o conhecimento de que
poderdo ser empregados a qualquer dia para tais atividades.

3.13. Ainda que o Decreto Nr 9.508, de 24 de setembro de 2018, determine reserva as pessoas com
deficiéncia percentual de cargos e de empregos publicos ofertados em concursos publicos e em
processos seletivos no ambito da administracdo publica federal direta e indireta, em razao da natureza
militar da atividade a ser desempenhada pelo candidato e consequente necessidade de capacidade
fisica e mental compativel, ndo serdo reservadas vagas para portadores de deficiéncia.

3.14. O candidato deverd, durante todo tempo de sua incorporacdo, residir em municipio pertencente
a area de responsabilidade da 92 Regidao Militar, declarando estar comprometido a mudar-se para o
municipio de incorporacdo, por conta prdpria, caso venha a ser convocado, sem qualquer 6nus para o
Exército, apresentando os ANEXO “F” - DECLARACAO DE RESIDENCIA e ANEXO “G” - DECLARACAO DE
RESIDENTE EM MUNICIPIO DIVERSO DA SEDE DA OM DE INCORPORACAO, devidamente preenchido e
assinado.

3.15. Os militares temporarios e da reserva ndo remunerada podem ser voluntdrios para o EST desde
que n3o haja regressdo hierarquica, conforme o previsto no caput do Art 61 da Portaria - DGP/C Ex Nr
407, de 25 de julho de 2022.

4. COMISSAO DE SELEGAO ESPECIAL (CSE)

4.1. A execucgdo deste PS é atribuida a CSE, nomeada em Boletim Interno (Bl) do Comando da 92 RM
e coordenada pela Seg¢do de Servigco Militar Regional (SSMR/9).

4.2. Este ACS sera complementado por uma Ordem de Servico (OS), elaborada pela SSMRJ, a ser
publicada em Bl Cmdo da 92 RM, com o objetivo de atribuir a CSE encargos e responsabilidades
relacionadas com as etapas/fases do PS.

4.3. No caso de selecdo para o cargo de Capeldo Militar, a CSE deve ter em sua composicdo, no
minimo, 1 (um) representante do Servigo de Assisténcia Religiosa do Exército (SAREx), a fim de
coordenar a selecdo e designacdo dos candidatos conforme o previsto no § 22 do Art 101 da Portaria -
DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

5. CALENDARIO GERAL E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELEGAO ESPECIAL
5.1. O candidato devera ter ciéncia, para a participacdo neste PS, das seguintes datas, etapas/eventos,
locais e hordrios (fuso local), conforme quadros abaixo:

CALENDARIO GERAL
Nr Data/Periodo Etapa/Evento Responsavel
- ~ - a _ .
1 2a 15’ JUL 24 Insc.:rlcao ,E.Ietronlca (IE/1 E?apa) Realizagao por Candidato
(até 16h) meio do sitio www.9rm.eb.mil.br
IE/12 Etapa — Validagdo das inscri¢Ges. SSMR/9 - Via
2 Até 23JUL24  ||E/12 Etapa - Divulgacio do resultado preliminar da| Comunicado no sitio
pontuacéo inicial. www.9rm.eb.mil.br
a i .
3 24 e 25 JUL 24 IE/12 Etapa - Prazo para entrada com pedido de grau Candidato
de recurso.
4 26 a 6 AGO 24 IE/12 Etapa - Analise dos recursos. Asse Ap As Jurd/92 RM
IE/12 Etapa - Divulgacdo do resultado da analise dos
recursos. SSMR® - Vi
- Via
IE/12 Et - Divulgacdo d ltado final d
5 Até 12 AGO 24 _;?@. . Vilgdgao do resultado Tinal da Comunicado no sitio
pontuacdo inicial. .
www.9rm.eb.mil.br
Entrega da Documentacdo (ED/22 Etapa) -
Divulgacao dos pré-selecionados.
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Nr Data/Periodo Etapa/Evento Responsavel
ED/22 Etapa - Entrega do caderno espiral, conforme o
6 19223 AGO 24 |previsto no ANEXO “D”, deste ACS, e agendamento Candidato
divulgado por meio de Comunicado.
SSMR/9 - Via
E i Avaliaca icul EAC/22 E -
7| A630AGo24 |cmirevista e Avaliacdo Curricular (EAC/22 Etapa) - (o icado no sitio
Divulgagdo dos pré-selecionados. .
www.9rm.eb.mil.br
8 2a27SET 24 EAC/22 Etapa — Presencial. CSE/Candidato
TC/32 Etapa - Divulgacdo dos pré-selecionados para a SSMR/9 - Via
9 Até 18 SET 24 realizacdo do Teste de Conhecimento (TC) das areas| Comunicado no sitio
do Magistério. www.9rm.eb.mil.br
a i S . . VR
10 23 a 27 SET 24 M Relallzagao do TC ’pz.:lra candidatos pré Colégio Militar de
selecionados da area do Magistério. Campo Grande (CMCG)
Realizacdo de Auditagem das Avaliacdes Curriculares. CSE
a -
1 Até 4 OUT 24 TC/32 Etapa - Remessa dos resultados para a SSMR/9.
Remessa das Fichas de Avalia¢do, via DIEx, para a cMCG
SSMR/9.
] a i -
12 Até 9 OUT 24 EAC/2 Etapa. ' Remessa do relatério contendo o CSE
resultado preliminar.
EAC/22 Etapa - Divulga¢do do resultado preliminar. SSMR/ - Via
13 Até 15 OUT 24 Comunicado no sitio
TC/32 Etapa - Divulgacdo do resultado preliminar. www.9rm.eb.mil.br
a - i .
14 16 e 17 OUT 24 EAC/22 Etapa - Prazos para entrada com pedido de Candidato
grau de recurso.
15 18a300UT 24 |EAC/22 Etapa - Andlise dos recursos. Asse Ap As Jurd/92 RM
EAC/22 Etapa - Divulgacdo do resultado da analise
dos recursos. SSMR/S - Vi
a a o ~ - Via
16 Até 5 NOV 24 FACR Etapa e 'I:C/S Etapa - Divulgac¢do do resultado Comunicado no sitio
final da pontuacao. .
- www.9rm.eb.mil.br
Inspecdo de Saude (I1S/42 Etapa) - Divulgacdo dos
pré-selecionados.
17| 25 NOV a 9 DEZ 24 |(IS/42 Etapa) — Presencial. Candidato
18 Até 10 DEZ 24 Remessa das Atas de IS para a SSMR/9. SPM (HMIIACG)
SSMR/9 - Via
19 Até 11 DEZ 24 IS/A2 Etapa - Divulgacdo do resultado preliminar. Comunicado no sitio
www.9rm.eb.mil.br
a i .
20 12 e 13 DEZ 24 IS/A2 Etapa - Prazo para entrada com pedido de grau Candidato
de recurso.
Divulgacdo do resultado da analise dos recursos. SSMRJ9 - Via
21 Até 18 DEZ 24 Convocacao para a ISGR. Comunicado no sitio
Remessa dos processos de ISGR para a SSR www.9rm.eb.mil.br
22 Até 6 JAN 25 Remessa dos processos de ISGR para a SPM SSR

(HMIIACG)
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Nr Data/Periodo Etapa/Evento Responsavel
23 7a9JAN 25 Inspegdo de Sauide em Grau de Recurso (ISGR). Candidato
24 Até 13 JAN 25 Remessa dos processos de ISGR para a SSR. SPM do HMIIACG
25 Até 15 JAN 25 Remessa dos processos de ISGR para a SSMR/9. SSR
IS/42 Etapa - Divulgacdo do resultado final. SSMR/9 - Via
26 Até 16 JAN 25  |Exame de Aptidao Fisica (EAF/52 Etapa) - Divulgacdo| Comunicado no sitio
dos pré-selecionados. www.9rm.eb.mil.br
27 21a23JAN 25 |EAF/52 Etapa — Presencial. Candidato
)8 Até 23 JAN 25 EAF/52 Etapa - Divulgagdo do resultado. SSMRJ9 - Via
Convocacao para reunido de designacao. Comunicado no sitio
29| Até24JAN25 |Designacio (DSG/62 Etapa). www.9rm.eb.mil.br.
30 30a31JAN 25 |Selecdo Complementar (SC/72 Etapa). Candidato
31 3 FEV 25 Incorpora¢ao na OM de designacgao. Candidato

LOCAIS DE FUNCIONAMENTO DA CSE

LOCAL ENDERECO
Comissado de Selecdo Permanente das Forcas Armadas - CSPFA
CAMPO GRANDE-MS Rua General Nepomuceno Costa Nr 168

Bairro Vila Alba / CEP 79.100-010
Comando da 132 Brigada de Infantaria Motorizada
CUIABA-MT Avenida Historiador Rubens de Mendoncga Nr 5001
Bairro CPA / CEP 78.055-901

HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DA CSE

DIA DA SEMANA HORARIOS (FUSO LOCAL)
09h 30min as 11h 30min
22 a3 52 fejra ou
13h as 17h
62 feira 8h as 11h 30min

5.2. N3o haverd possibilidade de solicitacdo de alteragGes de data, hora e local designado pela
SSMR/9 e CSE.

5.3. O candidato devera ter ciéncia que poderdo ocorrer outras incorporacdes e publicacGes de
calendario além das dispostas acima, a fim de atender a necessidade do servigo.

6. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1. Este PS sera realizado de acordo com as etapas/fases dispostas abaixo, obedecendo-se a seguinte
seqliencia e critérios:
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ETAPAS FASES CHAMADA CANDIDATO
Inscricdo Eletronica
assivel de recurso - Acesso pelo sitio eletronico
IE/12 Etapa (p. e ) Unica P .
- Eliminatéria www.9rm.eb.mil.br
- Classificacdo Proviséria
~ Ndo ¢é obrigatéria a
12) Entrega da Documentacao &
~ p - presenca, podendo ser
(ndo passivel de recurso) Unica ~
. entregue por procuragao
- Eliminatéria s .
publica ou particular
22) Andlise do “Caderno” do
Candidato Unica N3o presencial
EAC/22 Etapa (n3o é passivel de recurso)
32) Entrevista e Avaliacdo .
. Presenca obrigatéria e
Curricular R
p - somente para os inscritos e
(passivel de recurso) Unica , .
. pré-selecionados para a
-Eliminatdria ED/22 Etapa
- Classificacdo Provisoria/Definitiva P
12) Sorteio de Temas
(passivel de recurso)
Presenca obrigatéria e
TC/32 Etapa 22) Teste de Conhecimento (em si) Unica somente para o0s inscritos
(passivel de recurso) nas areas do Magistério
- Eliminatoria
- Classificacdo Proviséria/Definitiva
Presenca  obrigatéria e
Inspecdo de Saude somente para 0s
IS/A2 Etapa |(passivel de recurso) Unica candidatos pré-
- Eliminatéria selecionados para a 1S/42
Etapa
Exame de Aptidao Fisica .
. Presenca  obrigatéria e
(passivel de recurso somente para comente ~ra os
EAF/52 Etapa (a realizacdo da 32 (terceira) Unica . P
. ~ candidatos aptos na 1S/42
tentativa/execucao)
L L Etapa
- Eliminatéria
Ndo ¢é obrigatéria a
presenca do candidato,
Designacao podendo ser representado
DSG/62 Etapa | (ndo é passivel de recurso) Unica por terceiro, portador de
- Eliminatéria procuragdao  publica ou
particular; e somente para
os candidatos convocados
Selecdao Complementar Presenca obrigatéria do
SC/72 Etapa |(ndo é passivel de recurso) Unica candidato designado para a

- Eliminatoria

incorporagao
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6.2. O candidato, ao se apresentar em qualquer etapa/fase do PS, devera identificar-se por meio de
documento legal com fotografia, assinando a lista de presenca, similar com a assinatura constante de sua
identidade ou documento equivalente.

6.2.1. No caso de representacdo por procuracao publica ou particular deverd ser apresentado o
ANEXO “R” — DA PROCURACAO DE PESSOA FiSICA, devidamente preenchido, com reconhecimento de
firma.

6.3. A contar da 32 Fase da 22 Etapa (Entrevista e Avaliagdo Curricular), em caso de igualdade na
classificacdo, ou seja, mesma pontuacdo para mais de 1 (um) candidato, na mesma drea/curso de
interesse da 92 RM, utilizar-se-d0 os seguintes critérios de desempate para todas as fases seguintes,
inclusive para fins de incorporacdo, na ordem/precedéncia abaixo estabelecida:

ORDEM PRECEDENCIA
19 a) Oficial da Ativa Temporario
20 b) Oficial da Reserva de 22 Classe
3e c) Praca da Ativa Temporario
40 d) Reservista de 12 Categoria
e e) Reservista de 22 Categoria
62 f) Precedéncia Hierarquica
7° g) O de menor tempo de servico nas FA
82 h) O de maior idade

7. INSCRICAO ELETRONICA (IE/12 Etapa)

7.1. Sera disponibilizado no sitio eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, na pasta “OTT” do ACS,
um TUTORIAL (LEIA-O ATENTAMENTE), contendo orientacGes (PASSO A PASSO) para o correto
preenchimento da inscricdo no Sistema de Inscrigdo para o Servigco Técnico Temporario (SISVTT).

7.2. Poderao se inscrever neste ACS os candidatos de todas as regides do Brasil.

7.2.1. Ndo havera cobranga de taxa de inscrigao.

7.3. O candidato interessado em concorrer as vagas disponibilizadas nas OM sediadas no Estado de
Mato Grosso do Sul devera, no momento da inscricdo “on-line”, escolher como prioridade a Guarnigdo
de Campo Grande (MS) e realizar todas as etapas do PS nessa localidade.

7.4. O candidato interessado em concorrer as vagas disponibilizadas nas OM sediadas no Estado de
Mato Grosso e no municipio de Aragarcas-GO devera, no momento da inscricdo “on-line”, escolher
como prioridade a Guarni¢ao de Cuiaba (MT) e realizar todas as etapas do PS nessa localidade.

7.5. Ao acessar pela internet o sitio eletrénico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, o candidato devera,
obrigatoriamente:

7.5.1. certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para ocupar o cargo da area de
conhecimento pretendida/postulada, sendo de sua exclusiva responsabilidade a observancia dos prazos
e o correto preenchimento da inscri¢ao, sob pena de ficar inabilitado no PS;

7.5.2. preencher o formuldrio “on-line” de Inscrigao Eletronica (IE), onde deverdo ser informados
tanto os dados pessoais como os dados profissionais, devendo o citado formuldrio (formulario de IE) ser
impresso e apresentado por ocasido da ED/12 Fase da EAC/22 Etapa;

7.5.2.1. caso o candidato ndo consiga imprimir o referido formulario de IE, podera solicitar
a impressdo deste, por ocasido da ED/12 Fase da EAC/22 Etapa; e

7.5.2.2. o formuldrio de IE impresso, apresentado por ocasido da Entrega da
Documentacdo (ED/12 Fase da EAC/22 Etapa), devera conter as mesmas informagdes registradas no
SISVTT quando do encerramento da IE.

7.5.3. observar com atencio o ANEXO “E” - FICHA DE AVALIACAO DE CURRICULOS
(PONTUACAO), para o correto preenchimento do formulario de IE;

7.5.4. ndo sera admitida a realizagdo de mais de 1 (uma) inscrigao neste ACS, utilizando o mesmo
numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); e
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7.5.5. ao candidato, sera facultado participar (inscrever-se) de quantos ACS desejar, sendo
permitido escolher, obrigatoriamente, apenas 1 (um) curso por ACS.

7.6. Os candidatos do curso de Enfermagem (area de Ciéncias da Saude) deverdo, no momento da IE,
optarem por inscreverem-se somente como generalista (ENFERMAGEM) ou em uma das especialidades
(pos-graduagdo em Centro Cirtirgico, Oncologia, etc.) discriminadas no Sistema de Inscricdo para o
Servico Técnico Temporario (SISVTT) e no ANEXO “A” — AREAS E HABILITACOES TECNICAS DE
INTERESSE, sendo classificados no respectivo curso.

7.6.1. Uma vez que o candidato opte pelo curso sem especialidade, o mesmo:

7.6.1.1. ndo fara jus a majoracdo do adicional de habilitacdo, por ndo atender aos incisos |
e |l do § unico do Art 82 da Portaria C Ex Nr 1.443, de 7 de janeiro de 2021; e
7.6.1.2. ndo podera desenvolver atividades relacionadas a qualquer especialidade.
7.6.2. Uma vez que o candidato opte pelo curso com especialidade, o mesmo:
7.6.2.1. fard jus a majoracdo do adicional de habilitacdo, por atender aos incisos | e Il do §
Unico do Art 82 da Portaria C Ex Nr 1.443, de 7 de janeiro de 2021; e
7.6.2.2. devera desenvolver atividades inerentes a especialidade.

7.7. Os candidatos dos cursos de Portugués, Matematica, Fisioterapia e Psicologia deverdo, no
momento da inscricdo, se inscrever como generalista no Sistema de Inscrigdo para o Servigo Técnico
Temporario (SISVTT), registrando, se possuir, a pds-graduacdo nos referidos cursos nos campos
pertinentes.

7.7.1. Caso estes candidatos sejam convocados para a Entrevista e Avaliagdo Curricular (EAC/22
Etapa), serdo classificados como generalistas e conforme as especialidades (pds-graduacao)
discriminadas no ANEXO “A” — AREAS E HABILITACOES TECNICAS DE INTERESSE.

7.8. Uma vez que o candidato opte pelo curso sem especialidade, o mesmo:

7.8.1. ndo fard jus a majoracao do adicional de habilitacdo, por ndo atender aos incisos | e Il do §
Unico do Art 82 da Portaria C Ex Nr 1.443, de 7 de janeiro de 2021; e

7.8.2. ndo podera desenvolver atividades relacionadas a qualquer especialidade.

7.9. Uma vez que o candidato opte pelo curso com especialidade, o mesmo:

7.9.1. fard jus a majoracao do adicional de, por atender aos incisos | e Il do § Unico do Art 82 da
Portaria C Ex Nr 1.443, de 7 de janeiro de 2021; e

7.9.2. devera desenvolver atividades inerentes a especialidade.

7.10. Os candidatos do curso de Teologia deverdao atender aos seguintes requisitos, conforme os
incisos do § Unico do Art 59 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022:

7.10.1. ser padre catdlico apostdlico romano ou pastor:

7.10.1.1. neste caso, ao término da Entrevista e Avaliagdo Curricular (EAC/22Etapa), os

candidatos serao classificados de acordo com o segmento religioso (padre catélico apostdlico romano
ou pastor);

7.10.2. ter curso de formacado teoldgica regular de nivel universitario, reconhecido pela
autoridade eclesiastica de sua religido;

7.10.3. ter consentimento expresso da autoridade eclesiastica da respectiva religido; e

7.10.4. no caso de pastores, pertencer a denominacdo evangélica de maior expressao na Regiao
Militar.

7.11. A pontuacdo é gerada automaticamente pelo SISVTT, de acordo com os dados registrados pelo
préprio candidato no formuldrio de IE.

7.12. Somente serdo validados e receberdo pontuacdo os diplomas/certificados/declaracdes de
graduacdo, pds-graduacao, cursos, proficiéncia em inglés, bem como as certificagdes de informatica e a
experiéncia profissional, que estiverem registrados no formulario de IE e em consonancia com os ANEXO
“N” — AREAS E HABILITACOES TECNICAS DE INTERESSE e ANEXO “E” — FICHA DE AVALIACAO DE
CURRICULOS — OTT (PONTUAGCAO).

7.13. O candidato devera registrar a graduagao do curso superior somente no campo “Dados
Especificos - Curso que o habilita ao desempenho da fungao”.
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7.13.1. A informacdo da graduacdo do curso superior ndo devera ser duplicada no campo
“Diplomas”.

7.13.2. Caso haja a duplicidade da referida informacao, a pontuacdo sera computada uma Unica
vez.

7.14. N3o serdo aceitas inscricdes fora do prazo especificado no item 5. CALENDARIO GERAL E
FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL, nem inscricdo condicional e nem por outro
meio que nado o estabelecido neste ACS.

7.15. Para o PS, poderdo se inscrever militares temporarios da ativa (oficiais e pragas), reservistas de
12 e 22 categorias, cidaddos civis dispensados de prestar o Servico Militar Inicial (possuidores de
Certificado de Dispensa de Incorporagao — CDI) e mulheres, todos voluntarios, possuidores dos cursos
de ensino superior nas dreas a serem selecionadas por intermédio deste ACS.

7.15.1. Os militares tempordrios do EB, caso sejam designados para a incorporacdo neste ACS,
deverdo ser licenciados “ex-officio”, no dia anterior a data prevista para a sua incorporacdo, de acordo
com o § 12 do Art 180 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

7.16. A experiéncia profissional como Sargento Técnico Tempordrio, sendo correlata a area
pretendida, serd validada, desde que registrada por ocasido da Inscricdo Eletrénica (IE/12 Etapa), a
partir da data de formacdo na graduacdo da referida area.

7.17. O candidato militar devera informar oficialmente ao seu Comandante, Chefe ou Diretor sobre
sua inscricao para esta sele¢cdao, para que sejam adotadas as providéncias decorrentes por parte da
instituicdo a que pertence, conforme o previsto no Art 185 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de
julho de 2022.

7.18. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas no
formulario de IE, arcando com todas as consequéncias.

7.19. O EB nao se responsabilizard por inscricdo nao realizada por motivos de ordem técnica dos
equipamentos de informatica, falhas de comunicagcao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitarem a transferéncia de dados.

7.20. Apdés o término do periodo de IE, previsto no item 5. DO CALENDARIO GERAL E
FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL, ndo sera permitida qualquer insercdo de
dados profissionais (ex: diplomas, cursos, certidGes, tempo de experiéncia profissional, etc.) no cadastro
do candidato.

7.20.1. Durante a EAC/22 Etapa, sé serdo analisados, aceitos e pontuados os dados inseridos
no cadastro do candidato e realizados pela internet, quando da IE “on-line”.

7.21. O candidato ndo poderd possuir uma pontuacgao inferior a 2,0 (dois) pontos para ficar apto a
participar da etapa seguinte.

7.22. Considerando o previsto no subitem anterior, ATENCAO ESPECIAL deverd ser dada, pelo
candidato, ao correto registro das informacdes referentes aos diplomas, cursos, certiddes e experiéncia
profissional, nos campos especificos, sob pena de ser eliminado do PS.

7.23. O resultado preliminar desta etapa (validagdo da IE) sera divulgado, por meio de Comunicado,
na data prevista no item 5. DO CALENDARIO GERAL E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO
ESPECIAL deste ACS, por meio do sitio eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, podendo ser objeto de
recurso.

7.23.1. O candidato poderd interpor recurso administrativo, devendo comparecer
presencialmente ou por intermédio de procurador, na SSMR/9, com a finalidade de entregar o ANEXO
“Q” — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO, conforme orientacdes
contidas no item 17. RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

7.23.2. Os recursos administrativos somente poderdo ser entregues/protocolados na
Guarnigao para a qual o candidato se inscreveu no PS.

7.24. Apdés a andlise dos recursos a SSRM/ divulgarda no sitio eletrénico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, por meio de Comunicado, o que segue:

7.24.1. o resultado da analise dos recursos;
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7.24.2. o resultado final da pontuacdo inicial; e
7.24.3. os pré-selecionados para a 12 fase da EAC/22 Etapa.
7.25. A referida informacdo devera ser publicada em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de registro.

8. ENTREGA DA DOCUMENTACAO (12 Fase da EAC/22 Etapa)

8.1. Somente candidatos pré-selecionados, participardo desta etapa/fase, devendo comparecer no
local e prazo (data/hora) estabelecidos em Comunicado a ser divulgado no endereco eletrénico da 92
RM, www.9rm.eb.mil.br, junto a CSE.

8.1.1. Podera ocorrer mais de 1 (uma) convocacdo para esta fase/etapa, em decorréncia de novas
aberturas de vagas, desisténcias ou desclassificacdes de candidatos, na vigéncia do presente ACS.

8.2. As areas/cursos que ndo forem selecionadas para a entrega de documentacdo poderdo ser
incluidas em comunicados posteriores, conforme a previsdo de abertura de vagas, dentro do periodo de
vigéncia deste ACS.

8.3. Para o correto preenchimento dos formulérios, constante do ANEXO “B” - MANIFESTACAO DE
INTERESSE PARA INCORPORACI"\O NAS CIDADES DE MS e ANEXO “C” - MANIFESTACI"\O DE INTERESSE
PARA INCORPORACAO NAS CIDADES DE MT E/OU MUNICIPIO DE ARAGARCAS-GO, o candidato devera
atender as condicBes especificadas abaixo:

8.3.1. optar em preencher o ANEXO “B” - MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORACAO
NAS CIDADES DE MS ou o ANEXO “C” - MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORAGCAO NAS
CIDADES DE MT E/OU MUNICiPIO DE ARAGARCAS-GO, de acordo com a Guarnicdo escolhida no SISVTT,
por ocasido da IE;

8.3.2. marcar com um “X” na coluna do “SIM” ou “NAO”, conforme o seu interesse em ser
convocado para incorporar em cada uma das cidades de MS ou MT e/ou no municipio de Aragarcas-GO;

8.3.3. o candidato podera marcar com um “X” na coluna do “SIM”, declarando interesse em ser
convocado para incorporar em quantas cidades quiser, podendo até ser voluntario (ter interesse) em ser
convocado para incorporar em todas as cidades, se assim desejar;

8.3.4. os candidatos s6 serdo convocados para realizar a Inspec¢do de Saude (IS/42 Etapa), se a
vaga que estiver com previsdo de abertura para a incorporagcao for de uma das cidades listadas e
marcadas com um “X” na coluna “SIM”, como de interesse para a convocagao, respeitando, dentre os
candidatos que declararem interesse para aquela localidade, a ordem de classifica¢do;

8.3.5. as vagas serdo distribuidas de acordo com a necessidade da administracao, obedecendo as
opgoes dos candidatos, marcadas com um “X” na coluna “SIM”, como de interesse para a convocagao,
nao havendo ordem de prioridade dentre as cidades assinaladas; e

8.3.6. sO serdo divulgadas as cidades, as quais possuem vagas previstas, por ocasidao da
convocacgdo para a Inspec¢do de Saude (1S/42 Etapa).

8.4. O candidato devera entregar o “Caderno” contendo toda a documentacdo descrita no ANEXO
“D” - FICHA DE DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO, conforme a
sequéncia recomendada, em consonancia com as informagdes registradas no SISVTT, pessoalmente ou
por intermédio de procurador legal, munido de instrumento de procuragdo publica ou particular, com
firma reconhecida e com fim especifico para entrega dos documentos descritos no ANEXO “R” -
PROCURAGAO DE PESSOA FiSICA.

8.4.1. Nao sera validado o documento apresentado no “Caderno do Candidato” que nao tenha
sido registrado no SISVTT.

8.5. A documentagao, a qual ird compor o “Caderno do Candidato”, devera ser na forma de cdpia
simples, em papel “A4”, encadernado em espiral, com as paginas numeradas e rubricadas de préprio
punho, atentando-se que as declara¢Ges a serem apresentadas devem possuir o mesmo texto redigido
conforme os modelos nos anexos ao presente ACS.

8.5.1. O verso da folha ndo deverd apresentar cépia de documento, tampouco ser numerado e
rubricado.



http://www.9rm.eb.mil.br/#_blank

(Aviso de Convocagdo para Selegdo ao Servigo Militar Temporario Nr 3-SSMR/9, de 14 de junho de 2024 - Fl 15)

8.5.2. Sera admitida a apresentacdo de protocolo, caso o documento ndo esteja disponibilizado
na data prevista para a entrega do “Caderno do Candidato”, devendo apresentar o referido documento
por ocasido da EAC.

8.6. Nao sera aceita remessa de documentos por via postal, fax, correio eletronico ou qualquer
outro meio.

8.7. A entrega do “Caderno” ocorrera no dia, hora (fuso local) e local estabelecido em Comunicado a
ser divulgado no endereco eletrénico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, por meio da SSMR/9.

8.7.1. O candidato devera apresentar-se com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do hordrio
(fuso local), sendo que, apés o horario (periodo) previsto no Comunicado, ndo serda permitida a
entrada de nenhum candidato.

8.8. O candidato que deixar de apresentar algum documento descrito no ANEXO “D” — FICHA DE
DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO, por ocasido da ED/12 Fase da
EAC/22 Etapa, sofrera decréscimo de 0,1 (zero virgula um décimo) ponto por documento.

8.8.1. Considerando o previsto no subitem 10.13., qual seja, a oportunidade para sanar alguma
pendéncia, o decréscimo de 0,1 (zero virgula um décimo) ponto por documento sera mantido, tendo
em vista ndo ter sido entregue por ocasido da ED/12 Fase da EAC/22 Etapa; e

8.8.2. Ainda que sofra decréscimo, o documento que for entregue no prazo do subitem 10.13.
sera valorizado somente no SISVTT, caso tenha sido registrado por ocasido da IE.

8.9. Com relacdo 3 COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, deverdo ser observados os
seguintes critérios:

8.9.1. serdo aceitos e valorados como comprovantes de exercicio profissional (ANEXO “E” - FICHA
DE AVALIACAO DE CURRICULOS - OTT (PONTUACAO) a vivéncia profissional, correlata ao curso
superior pretendido que habilita o candidato, no qual se inscreveu, apdés a conclusao do mesmo,
desde que exercida até o ultimo dia do periodo de inscricdo, ndo sendo aceita a comprovacao de
experiéncia profissional em desacordo com o que segue abaixo:

8.9.1.1. EMPREGADO CELETISTA: devera apresentar a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), contendo:
a. se CTPS fisica:
- copia da folha com numero, série, assinatura e foto do portador;
- cOpia da folha com qualificagdo civil do portador; e
- copia da folha com dados do(s) contrato(s) de trabalho, nome do
empregador, CNPJ, endereco completo, espécie de estabelecimento, cargo, cédigo da Classificagao
Brasileira de Ocupacgdes (CBO) e data de admissdo e saida (se houver).
b. se CTPS digital:
- impressao dos dados pessoais do portador; e
- impressao do(s) dado(s) do(s) contrato(s) de trabalho.
8.9.1.1.1. Na hipdtese de divergéncia dos dados da CTPS fisica e digital, com
igual valor probatodrio, deve-se preferir a interpretacdao mais favoravel ao contratado.
8.9.1.1.2. caso o cargo e/ou CBO que conste na CTPS fisica e/ou digital n3o
especifique a atividade desenvolvida, se faz necessario apresentar, junto com a CTPS fisica e/ou digital,
uma Declaracdo do Contratante (sob pena de incorrer no Art. 299, do Decreto-lei Nr 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - FALSIDADE IDEOLOGICA) que informe os dados pessoais do contratante e
contratado, endereco completo do contratante, espécie do servico prestado, descricdo das atividades;
periodo com inicio e fim (se houver) e assinatura do responsdvel com firma reconhecida em cartoério.
8.9.1.1.3. a CTPS (fisica e/ou digital) deverd ser acompanhada,
OBRIGATORIAMENTE, do extrato completo do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), sendo
gue as informac0des relativas ao recolhimento previdenciario realizado em nome do segurado nao serao
consideradas.
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8.9.1.1.4. na hipdtese de divergéncia entre os dados do CNIS e da CTPS (fisica
e/ou digital), com igual valor probatério, deve-se preferir a interpretagdo mais favoravel ao
segurado/contratado.
8.9.1.2. TRABALHADOR AUTONOMO:

a. se Pessoa Fisica:

- Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) do respectivo periodo (com inicio
e fim) que contenha dados do contratante (razdo social, nome e assinatura do responsavel pela empresa,
se for o caso), dados do profissional autbnomo contratado (nome, CPF e numero de inscricdo no INSS) e
valores da prestacdo de servico (receita, descontos, adiantamentos, valor bruto e valor liquido);

- certiddo emitida pela Prefeitura Municipal comprovando o tempo de
cadastro do candidato como AUTONOMO;

- contrato de prestacdao de servigo (sob pena de incorrer no Art. 299, do
Decreto-lei Nr 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - FALSIDADE IDEOLOGICA) que informe os dados
pessoais do contratante e contratado, endereco completo do contratante, espécie do servico prestado,
descricao das atividades, o periodo com inicio e fim (se houver) e assinatura do responsavel com firma
reconhecida em cartério; e/ou

- declaracdo do contratante (sob pena de incorrer no Art. 299, do Decreto-lei
Nr 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - FALSIDADE IDEOLOGICA) que informe os dados pessoais do
contratante e contratado, endereco completo do contratante, espécie do servico prestado, descricdao das
atividades, periodo com inicio e fim (se houver) e assinatura do responsavel com firma reconhecida em
cartorio;

b. se Pessoa Juridica:

- copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), que conste o nome do
candidato como responsavel pela empresa e comprovacao de que a mesma esta ATIVA;

- Nota Fiscal de Servigo Eletronica (NFS-E) do respectivo periodo do contrato
de prestacao de servigos (exemplo: MEI);

- certiddo emitida pela Prefeitura Municipal comprovando o tempo de
cadastro como AUTONOMO:;

- Contrato de prestacao de servico (sob pena de incorrer no Art. 299, do
Decreto-lei Nr 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - FALSIDADE IDEOLOGICA) que informe os dados do
contratante e contratado, endereco completo, espécie do servigo prestado, descricdo das atividades,
periodo com inicio e fim (se houver) e assinatura do responsdvel com firma reconhecida em cartério;
e/ou

- Declaragao do contratante (sob pena de incorrer no Art. 299, do Decreto-lei
Nr 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - FALSIDADE IDEOLOGICA), que informe os dados do contratante,
endereco completo, espécie do servico prestado, descricdo das atividades, periodo com inicio e fim (se
houver) e assinatura do responsavel com firma reconhecida em cartério.

8.9.1.3. PRESTAGCAO DE SERVICO POR MEIO DE CONTRATO DE TRABALHO:

- contrato de prestacdo de servico (sob pena de incorrer no Art. 299, do
Decreto-lei Nr 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - FALSIDADE IDEOLOGICA) que informe dados do
contratante e contratado, endereco completo, a espécie do servigco prestado, descricdo das atividades;
periodo com inicio e fim (se houver), assinatura do responsavel com firma reconhecida em cartério.

8.9.1.4. SOCIO-PROPRIETARIO DE EMPRESA (devendo ser observado o previsto no item
3.8.):

- copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), que conste o nome do
candidato como responsavel pela empresa e a comprovacado de que a estd ATIVA;

- copia completa do contrato social da empresa e suas altera¢des (se houver) e
uma declaracdo, assinada por advogado responsavel, informando a atividade exercida e o periodo,
podendo ser dispensada a assinatura pelo advogado responsavel no caso de Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte;
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- coOpia do demonstrativo/declaracdo/recibo do proé-labore, contendo os
seguintes dados: pré-labore (em si), percentual ou valor relativo ao recolhimento do INSS e IR; e
- cOpia do extrato completo do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS),
sendo que as informagodes relativas ao recolhimento previdenciario realizado em nome do segurado nao
serao consideradas.
8.9.1.5. EMPRESARIO INDIVIDUAL:
- copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), que conste o nome do
candidato como responsavel pela empresa e comprovacao de que a mesma esta ATIVA; e
- Alvard de Localizacdo e Funcionamento da empresa para fins de verificacdo da
data de abertura.
8.9.1.6. SERVIDOR/FUNCIONARIOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUIAS OU
FUNDAGOES PUBLICAS:
- documento oficial emitido em papel timbrado da Administracdo direta,
Autarquia ou Fundagdo Publica, contendo os dados do servidor/funcionario, endereco completo do
orgdo, espécie do servico prestado pelo servidor/funcionario, descricdo das atividades desenvolvidas
pelo servidor/funcionario, periodo com inicio e fim (se houver), datado e com assinatura do 6rgdo de
geréncia de pessoas, com carimbo do érgdo expedidor; e/ou
- Certiddo de Tempo de Servigo emitido em papel timbrado pela Administragdo
direta, Autarquia ou Fundagdo Publica, contendo os dados do servidor/funcionario, enderegco completo
do d6rgéo, espécie do servico prestado pelo servidor/funcionario, descricdo das atividades desenvolvidas
pelo servidor/funcionario, periodo com inicio e fim (se houver), datado e com assinatura do 6rgdo de
geréncia de pessoas, com carimbo do érgdo expedidor; e/ou
- publicacdo em “Didrio Oficial” da Administracdo direta, Autarquia ou Fundagdo
Piblica, contendo os dados do servidor/funcionario, espécie do servico prestado pelo
servidor/funcionario, descricdo das atividades desenvolvidas/funcées pelo servidor/funcionario e
periodo com inicio e fim (se houver).
8.9.1.7. Advogado Autonomo; Empregado; de Sociedade Individual; Associado e Sdcio,
deverdo obedecer aos critérios dispostos no subitem 8.9.1.2., observando as normas e
regulamentacgoes dispostas exclusivamente pela OAB.

8.10. para os candidatos da AREA DO MAGISTERIO somente serdo aceitos os periodos em que
houver a participagdo como docentes em cursos relacionados a especialidade a que concorrerdo;
todos os documentos apresentados com assinatura digital/eletrénica/autenticacdo digital (biometria)
devem apresentar possibilidade de controle para consulta acerca da autenticidade e da validade do
documento.

8.11. A apresentac¢do de documento falso ou eivado de ilegalidade acarretard na DESCLASSIFICACAO
imediata do candidato, bem como na abertura de Inquérito Policial Militar (IPM) para a apuracao da
ocorréncia de delito de falsidade ideolégica e demais crimes contra a Administracdao Militar, mesmo
diante da expressa desisténcia do candidato.

8.11.1. Quaisquer irregularidades nos documentos apresentados excluirdo o candidato do PS e
uma vez identificada a irregularidade, os efeitos da inabilitacdo serdo “ex tunc”, isto é, retroagirdo a
inscricdo do candidato e este ndo fard jus a nenhum tipo de amparo do Estado.

8.11.2. O candidato responsavel pela irregularidade estara sujeito as san¢des administrativas,
civeis e penais, cabiveis a cada caso.

8.11.3. Se detectada irregularidade documental apds a incorporagdo, esta sera anulada.

8.12. todas as declaracOes/certidGes/atestados apresentados deverdo ser emitidos pelo érgdo
competente com a devida assinatura do responsavel;

8.13. todo documento que esteja em lingua estrangeira, inclusive CERTIFICACAO DE INFORMATICA,
devera ser acompanhado de versao em portugués, feita por tradutor juramentado;

8.14. para as qualificagdes profissionais regulamentadas por lei é obrigatério o REGISTRO ATIVO do
candidato no respectivo conselho regional ou ordem de profissionais;
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8.15. todos os documentos deverdo estar legiveis e sem rasuras, sob pena de ndo serem validados
pela CSE, bem como ndo serdo aceitos diplomas, certificados e comprovantes de experiéncia profissional
sobre os quais ndo seja possivel apurar a validade, veracidade e idoneidade;

8.16. ndo serdo consideradas a sobreposicdo dos tempos, ainda que em instituicGes/empresas
diferentes e o tempo de estdgio curricular, de monitoria, de bolsa de estudo ou prestacao de servicos
como voluntario.

8.17. Com relagdo a comprovacdo documental da situacdo militar, deverdo ser observados os
seguintes critérios:

8.17.1. O militar da ativa ndo poderd estar cumprindo o Servico Militar Inicial, ndo ser Oficial ou
Sargento de carreira ou Praca estabilizada, devendo:

8.17.1.1. apresentar Folhas de AlteracGes (originais e codpias) ou Certiddo de
Assentamentos Militares, relativas ao periodo de Servico Militar; e

8.17.1.2. apresentar PARECER FAVORAVEL 3 IE, assinado pelo Comandante, Chefe ou
Diretor de OM, ndo sendo aceito documento assinado por outra autoridade, conforme modelo do
ANEXO “W” - PARECER FAVORAVEL A PARTICIPACAO EM PROCESSO SELETIVO AO SERVICO MILITAR
TEMPORARIO.

8.17.2. no caso de Praca, além do previsto no subitem 8.17.1.1., estar classificado, no minimo,
no comportamento “BOM”;

8.17.3. no caso de militar temporario da reserva, ter sido licenciado com o comportamento
“BOM” e nao ter sido licenciado por motivo disciplinar ou por conveniéncia do servico;

8.17.4. n3o pertencer a reserva remunerada de qualquer For¢ca Armada e/ou Auxiliar;

8.17.5. no caso de reservista, apresentar Folhas de Alteracdes (originais e cdpias) ou Certidao
de Assentamentos Militares, relativas ao periodo de Servico Militar, onde deverd constar,
obrigatoriamente, a classificacdo do seu comportamento, no minimo “BOM”, por ocasido do seu
licenciamento e exclusdo;

8.17.6. caso ndo conste nas alteragGes, devera apresentar uma declaracdo da ultima OM em
gue serviu, informando qual o comportamento em que estava classificado ao ser licenciado e excluido;

8.17.7. ndo ter sido considerado isento do Servico Militar, seja por licenciamento ou exclusdo a
bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva (Incapaz C), condicdo esta a ser
comprovada pelo certificado militar que recebeu;

8.17.8. para atender o subitem acima, devera possuir o Certificado de Reservista (CR) ou
Certificado de Dispensa de Incorporagao (CDI), dentro dos limites de sua validade;

8.17.9. ndo ter sido demitido “ex officio” por ser declarado indigno ou incompativel para o
oficialato, excluido ou licenciado a bem da disciplina, exceto em casos de reabilitacdo, amparados pelo
Art 134 do Cédigo Penal Militar;

8.17.10. nao ter sido julgado, em Inspecao de Saude, Incapaz Definitivamente para o Servigo no
Exército, na Marinha, na Aerondutica, na Policia Militar ou no Corpo de Bombeiros Militar; e

8.17.11. no caso de ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacdo de oficiais ou pracgas
das Forgcas Armadas ou das Forgas Auxiliares, apresentar a declara¢do do estabelecimento de que nao foi
excluido por motivos disciplinares ou por conveniéncia do servico e que estava classificado, no minimo,
no comportamento “BOM”, por ocasido do seu desligamento.

8.18. Para fins de comprovacado de entrega da documentacao elencada no ANEXO “D” — FICHA DE
DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO, que compde o “Caderno”, serd
destacado um recibo e entregue ao candidato.

8.19. A SSRM/, publicara por meio de Comunicado, no sitio eletrébnico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, a relagao dos candidatos;

8.19.1. que entregaram o “Caderno”; e
8.19.2. pré-selecionados para a 32 Fase da EAC/22 Etapa.
8.20. A referida informagao devera ser publicada em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de registro.
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9. ANALISE DO CADERNO DO CANDIDATO (22 Fase da EAC/22 Etapa)

Nesta fase, a CSE receberda o caderno em espiral, com os documentos do ANEXO “D” — FICHA DE
DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO e realizard uma analise preliminar
das informacdGes apresentadas, sem a presenca do candidato.

10. ENTREVISTA E AVALIAGAO CURRICULAR (32 Fase da EAC/22 Etapa)

10.1. Somente candidatos pré-selecionados, participardo desta etapa/fase, devendo comparecer no
local e prazo (data/hora) estabelecidos em Comunicado a ser divulgado no endereco eletrénico da 92
RM, www.9rm.eb.mil.br, junto a CSE.

10.2. O candidato devera apresentar-se com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario (fuso
local) publicado por meio de Comunicado no endereco eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br,
sendo que apds o horario previsto, ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato.

10.3. As EAC/22 Etapa sdo individuais e particulares, portanto ndo é autorizada a presenca de
acompanhantes ao PS, devendo apenas participar desse evento o candidato e o(s) avaliador(es).

10.4. Os candidatos deverdo utilizar trajes compativeis durante sua permanéncia no interior do
aquartelamento, ndo podendo trajar bermudas, corsarios ou similares, chinelos e camisetas sem
manga, portando gorros, chapéus, bonés ou similares.

10.4.1. O candidato militar devera comparecer uniformizado em todas as etapas/fases do
PS, seguindo o preconizado nos regulamentos das respectivas Forcas, sob pena de sofrer sancdes
disciplinares correspondentes.

10.5. Esta apresentacdo visa a realizacdo da 32 Fase da EAC/22 Etapa, onde serdo validadas as
informacdes prestadas por ocasido da IE “on-line” via internet.

10.6. A Entrevista sera realizada simultaneamente a Avaliag¢ao Curricular, ndo sendo oportunizada
uma 22 (segunda) chamada para a Entrevista.

10.7. Os candidatos deverdo estar de posse dos originais necessdrios para comprovar a
autenticidade dos documentos entregues na 12 Fase da EAC/22 Etapa, sob pena de ser eliminado do
PS.

10.8. Por ocasido da 32 Fase da EAC/22 Etapa, a CSE realizara a validacdo das informacdes prestadas
pelo candidato, por meio do SISVTT e do “Caderno” entregue na etapa anterior.

10.9. Somente serdo realizadas alteragGes/retificacbes, pelo avaliador, no cadastro de dados
pessoais (ex: nome, e-mail, telefone etc.), corre¢ées de datas de conclusdo de cursos, de certiddes e de
experiéncia profissional e denominagdes (termo que possibilita a sua identificacdao relativamente a
outros), desde que devidamente comprovadas pela analise da documentagao constante no “Caderno do
Candidato”.

10.9.1. Neste caso, o avaliador devera comunicar as corre¢des realizadas ao Presidente da CSE.

10.10. O candidato pré-selecionado para participar da EAC, que ndo apresentar a documentac¢do no
ANEXO “D” — FICHA DE DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO, perderd a
pontuacdo referente aqueles requisitos, conforme previsto no item 8.8. e seus subitens.

10.11. N3o serdo pontuadas as atividades descritas no ANEXO “E” — FICHA DE AVALIACAO DE
CURRICULOS — OTT (PONTUACAO), que n3o pertencerem & area postulada pelo candidato, segundo
parecer da CSE.

10.12. Para que sejam validados e pontuados, todos os cursos deverdo estar CONCLUIDOS até o
ultimo dia do periodo de IE/12 Etapa.

10.13. Os candidatos pré-selecionados, que comparecerem no dia e no horario (fuso local)
estabelecidos para a EAC, terdao até as 17h, do dia util seguinte, para sanar alguma pendéncia que
porventura possa ocorrer com a documentacdo apresentada durante a entrevista e avaliacdo curricular e
periodo de auditoria.

10.13.1. Sera admitida a apresentagdo de protocolo da solicitagdo de documento no dia util
seguinte, caso o referido documento ndo esteja disponibilizado neste periodo, devendo o mesmo ser
apresentado, obrigatoriamente, 48 (quarenta e oito) horas antes da data prevista para a publicagdo do
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resultado preliminar, conforme item 5. DO CALENDARIO GERAL E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE
SELECAO ESPECIAL, deste ACS, sob pena de nido ser validada a pontuacdo e/ou ser eliminado do
certame.

10.14. A pontuacdo da anadlise curricular seguird o previsto na ficha constante do ANEXO “E” —
FICHA DE AVALIAGCAO DE CURRICULOS — OTT (PONTUAGAO).

10.15. Serd apresentada ao candidato uma pontuacdo preliminar ao final da EAC, momento em que
este devera assinar a ciéncia de sua avaliagao.

10.15.1. A pontuacdo (resultado preliminar) podera ser alterada em funcdo da auditagem no
sistema e da documentacado entregue, sendo divulgada por meio de Comunicado.

10.16. Caso julgue necessario, o Presidente da CSE poderd mandar verificar a autenticidade dos
documentos apresentados pelos candidatos.

10.17. O resultado preliminar desta etapa sera divulgado na data prevista no item 5. DO
CALENDARIO GERAL E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL, deste ACS, por meio do
sitio eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, podendo ser objeto de recurso.

10.18. O candidato poderd interpor recurso administrativo, devendo comparecer presencialmente
ou por_intermédio de procurador, na SSMR/, com a finalidade de entregar o ANEXO “Q” -
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO, conforme orientacdes contidas no
item 17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

10.19. Apds a analise dos recursos, a SSRM/ divulgara no sitio eletronico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, por meio de Comunicado, o que segue:

10.19.1. o resultado da analise dos recursos;
10.19.2. o resultado final da pontuacdo da EAC/22 Etapa; e
10.19.3. os pré-selecionados para a I1S/42 Etapa.

10.20. A referida informacdo devera ser publicada em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de
registro.

10.21. A 92 RM reserva-se o direito de convocar, para as etapas da 1S/42 Etapa e do EAF/52 Etapa,
apenas o quantitativo de candidatos que atenda ao preenchimento de suas necessidades/vagas.

11. TESTE DE CONHECIMENTO - (TC/32 Etapa)

11.1. Somente os candidatos pré-selecionados da area do Magistério participardo do Teste de
Conhecimento (TC/32 Etapa).

11.2. A execucgado do TC é atribuida ao Colégio Militar de Campo Grande (CMCG) por uma comissao
nomeada em Boletim Interno (Bl) deste Estabelecimento de Ensino e coordenada pela Se¢ao de Servigo
Militar Regional (SSMR/9).

11.3. O TC/32 Etapa sera realizado em data especifica, em conformidade com o item 5. CALENDARIO
GERAL E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL, deste ACS, devendo o candidato
comparecer no local, dia e horario, a serem divulgados por meio de Comunicado, no endereco
eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br.

11.4. O TC/32 Etapa é composto de 2 (duas) fases:

11.4.1. Sorteio do Temas: os temas para o Teste de Conhecimento serdo sorteados, no
minimo, 24 (vinte e guatro) horas antes da sua realizacdo e serdo disponibilizados por meio da
publicacio de Comunicado, conforme data prevista no item 5. CALENDARIO GERAL E FUNCIONAMENTO
DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL; e

11.4.2. Teste de Conhecimento (Aula de Tablado): terd a duracdo de, no maximo, 30 (trinta)
minutos, sendo vetada a presenca dos demais candidatos no local da realizacdo do teste.

11.5. Tanto para o Sorteio dos Temas, como para o Teste de Conhecimento, os candidatos deverao
apresentar-se com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario previsto em Comunicado, sendo
que, apoés o hordrio previsto, ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato.
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11.6. Por ocasido do Teste de Conhecimento, os candidatos serdo avaliados por membros de uma
banca examinadora, de acordo com os critérios de avaliacdo pré-estabelecidos e publicados em
Comunicado, quando da convocacao para o referido TC.

11.7. A pontuacdo do candidato serd obtida pelo grau resultante da Entrevista e Avaliacdo
Curricular (EAC/22 Etapa) e Teste de Conhecimento (TC/32 Etapa).

12. INSPECAO DE SAUDE (1S/42 Etapa)

12.1. Somente candidatos pré-selecionados, participardo desta etapa/fase, devendo comparecer no
local e prazo (data/hora) estabelecidos em Comunicado a ser divulgado no enderego eletrénico da 92
RM, www.9rm.eb.mil.br, junto a SSMR/9.

12.2. Para esta etapa sera designada uma Junta de Inspecdo de Saude Especial (JISE), composta por
profissionais militares da area de Saude.

12.3. Poderdo ser pré-selecionados para a 1S/42 Etapa até 2 (dois) candidatos para cada cargo objeto
de selecdo, conforme § 72 do Art 125 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

12.4. Nessa ocasido o candidato deverd apresentar o constante do ANEXO “S” — RELACAO DE
EXAMES, LAUDOS E AVALIACOES, atentando-se para as orienta¢des dispostas no mesmo.

12.5. Além dos exames, laudos e avaliacGes previstos no anexo supracitado, outros exames
complementares poderdao ser solicitados pela JISE, nos casos que exigirem uma andlise mais
aprofundada.

12.6. O candidato é considerado desistente e eliminado da selecdo se, mesmo por motivo de forca
maior, ndo apresentar os laudos dos exames e/ou exames complementares, no todo ou em parte, por
ocasido da IS ou da ISGR, conforme inciso Il do Art 131 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de
2022, devendo ser observado o que se segue:

12.6.1. serd admitida a apresentacdo de protocolo da data de entrega do resultado do
exame, caso o resultado dos exames ndo estejam disponibilizados na data prevista para a IS; e

12.6.2. os respectivos resultados dos exames deverdo ser entregues, obrigatoriamente, por
ocasido da ISGR, ndo sendo admitida a apresentacdo de protocolo nesta ocasido.

12.7. Caso o candidato ja pertenca ao servico ativo do EB, os exames, laudos e avaliagGes
supramencionados serdo substituidos por 1 (uma) Ata de Inspecdo de Saude (IS) com o fim especifico
de PERMANENCIA OU SAIDA DO SERVICO ATIVO DE MILITAR TEMPORARIO,conforme o Art 85 da EB30-
IR-20.016.

12.7.1. O referido documento, com prazo de validade de 12 (doze) meses, devera ser
apresentado, por ocasido da Inspecdo de Saude (I1S/42 Etapa), com a cOpia auténtica do Boletim de
Acesso Restrito (BAR) que publicou o resultado da referida Ata de IS.

12.8. As mulheres que apresentarem o exame de gravidez positivo, por ocasidao da IS, nao
prosseguirdo no PS, sendo convocado o préximo candidato na ordem de classificagado.

12.8.1. Tal medida ndo tem cardter discriminatério e visa, tdo somente, a preservacao da
integridade da mae e do feto, tendo em vista as atividades militares que serdo desenvolvidas na 12
(primeira) fase do EST.

12.9. No caso de novas convocagdes, no prazo de validade deste PS, a candidata gestante preterida,
cessado o impedimento causado pela gravidez e havendo novas convocagdes, terd precedéncia sobre os
candidatos remanescentes, devendo realizar uma nova IS, somente depois de transcorridos 160 (cento e
sessenta) dias do parto, observados todos os requisitos para a incorporagao, conforme o previsto no § 32
do Art. 125 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022, alterada pela Portaria - DGP/C Ex Nr
475, de 6 de dezembro de 2023.

12.10. No caso de um novo PS, a candidata gestante preterida, cessado o impedimento causado pela
gravidez, desde que haja disponibilidade de vaga na drea/curso e Guarnicdo para a qual havia se inscrito
no certame anterior, podera retornar ao PS imediatamente subsequente, e, para isto:
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12.10.1. devera se inscrever no certame imediatamente posterior, o que caracterizarad sua
intencdo de retornar ao processo de selecdo; e

12.10.2. n3o se submetera a nova EAC/22 Etapa (IS/42 Etapa e EAF/52 Etapa serdo
obrigatodrios) e terd precedéncia sobre os demais candidatos, para a mesma area/curso e Guarnicdo
postulada no certame anterior, observados todos os requisitos para a incorporacao.

12.11. N3o havera reserva de vaga para as candidatas gestantes.

12.11.1. No caso de indisponibilidade de vaga na area pretendida pela candidata que cessou
o impedimento, motivado pela gravidez, ndo haverd por parte da 92 RM obrigacdo de realizar e/ou
garantir a sua convocagdo em outros processos seletivos futuros.

12.12. O resultado preliminar desta etapa sera divulgado na data prevista no item 5. CALENDARIO
GERAL E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL, deste ACS, por meio do sitio
eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, podendo ser objeto de recurso.

12.13. Nos casos de inaptiddo, o candidato podera interpor recurso administrativo para viabilizar a
ISGR, devendo comparecer presencialmente ou por intermédio de procurador, na SSMR/9, para:

12.13.1. receber copia da Ata de IS e tomar conhecimento do motivo da inaptiddo da IS;
12.13.2. apresentar o ANEXO “Q” — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO, conforme orientagdes contidas no item 17. RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

12.14. Apds a analise dos recursos a SSRM/ divulgard no sitio eletrébnico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, por meio de Comunicado, conforme o item 5. CALENDARIO GERAL E
FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL, o que segue:

12.14.1. o resultado da andlise dos recursos;
12.14.2. o resultado final da IS/42 Etapa; e
12.14.3. os pré-selecionados para a EAF/52 Etapa.

12.15. A referida informacdo devera ser publicada em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de

registro.

13. EXAME DE APTIDAO FiSICA (EAF/52 Etapa)

13.1. Somente candidatos pré-selecionados, participardo desta etapa, devendo comparecer no local
e prazo (data/hora) estabelecidos em Comunicado a ser divulgado no endereco eletronico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, junto a Comissdao de Aplicagdo do Exame de Aptidao Fisica (CAEAF), composta por
militares designados pelo Cmdo 92 RM.

13.1.1. O candidato deverad apresentar-se com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do
horario (fuso local), sendo que, apds o horario (periodo) previsto no Comunicado, ndo sera permitida a
entrada de nenhum candidato.

13.2. Os candidatos pré-selecionados para esta etapa, deverdo entregar o ANEXO “O” -
DECLARACAO DE CAPACIDADE FiSICA, por ocasido da realizacdo do EAF/52 Etapa.

13.3. A candidata ao constatar o estado de gravidez, nesta ocasido, deverd obrigatoriamente
comunicar ao Presidente da CAEAF, e n3o podera participar do EAF/52 Etapa, em virtude dos riscos
decorrentes do referido exame.

13.3.1. Problemas decorrentes da nao comunicacdo serao de responsabilidade exclusiva da
candidata.

13.4. O candidato devera apresentar-se a CAEAF da Guarni¢cdo/Localidade onde sera realizado o
EAF, no 12 (primeiro) dia marcado no Comunicado, conduzindo traje esportivo e material para banho.

13.5. Os candidatos deverdo utilizar trajes compativeis durante sua permanéncia no interior do
aquartelamento, ndo podendo trajar bermudas, corsarios ou similares, chinelos e camisetas sem
manga, portando gorros, chapéus, bonés ou similares:

13.5.1. caso contrario, sera impedida a sua entrada e realizacdo do exame, sendo eliminado do

PS;
13.5.2. serd permitida a utilizagdo de traje esportivo APENAS por ocasidao da realizagao dos
exercicios fisicos previstos; e
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13.5.3. os candidatos terdo a disposicdo um local para troca de roupa.

13.6. As provas estabelecidas para o EAF/52 Etapa serdo realizadas em movimentos sequenciais
padronizados e de forma ininterrupta, sendo programadas para 2 (dois) dias consecutivos, de acordo
com o ANEXO “U” — ORIENTAGOES PARA A EXECUCAO DO EXAME DE APTIDAO FiSICA, estabelecendo-
se os indices minimos para que o candidato seja considerado “Apto”.

13.7. N3o havera segunda chamada para o EAF/52 Etapa.

13.8. Durante a realizacdo do EAF/52 Etapa, sera permitido ao candidato executar até 2 (duas)
tentativas para cada tarefa (exercicio), com intervalo, entre estas, de 1 (uma) hora para descanso (sem
qualquer atividade fisica), excetuando-se a tarefa de corrida livre no tempo de 12 (doze) minutos, que
devera ser realizada com intervalo minimo de 1 (um) dia, a contar da 12 (primeira) tentativa.

13.8.1. Em caso da necessidade de uma 22 (segunda) tentativa, fica facultado ao candidato
solicitar a substituicdo do seu aplicador (militar encarregado da aplicacdo das provas).

13.8.2. O candidato reprovado, mesmo apds as 2 (duas) tentativas, em qualquer uma das
tarefas, tem direito a 1 (uma) dltima tentativa, em data determinada pela SSMR/9, ndo podendo ser
ultrapassado o ultimo dia previsto para a selecdo (até a véspera da incorporacdo), conforme Art 136 da
Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

13.8.3. Para a realizacdo desta ultima tentativa, o candidato deve solicitd-la, por escrito,
conforme ANEXO “Q” — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO, em até 24
(vinte e quatro) horas apds o ultimo dia do EAF/52 Etapa, na SSMR/ (candidatos da Guarnicdo de
Campo Grande) ou 132 Brigada de Infantaria Motorizada (candidatos da Guarnicdo de Cuiaba),
conforme endereco constante do item 5. DO CALENDARIO GERAL E FUNCIONAMENTO DA CSE.

13.9. O candidato que faltar ao EAF, ndo vier a completa-lo ou que chegar apds o inicio da 12
(primeira) tarefa do dia, mesmo que por motivo de forca maior, serd considerado desistente e
eliminado da selecdo, conforme Art 137 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

13.10. O resultado do EAF/52 Etapa serd expresso pelo conceito “Apto” ou “Inapto”, tendo como
parametro os indices minimos para as provas de flexdo de bragos, abdominal e corrida livre disposto no
ANEXO “U” — ORIENTACOES PARA A EXECUCAO DO EXAME DE APTIDAO FiSICA.

13.11. Os resultados das provas do EAF/52 Etapa serdo registrados em Ata, imediatamente apds a
aplicacdo.

13.12. O candidato reprovado no EAF/52 Etapa tomara ciéncia do seu resultado registrado na
respectiva Ata, assinando o campo destinado para esta finalidade.

13.13. O resultado desta etapa, contendo os candidatos aptos para a designagdo/escolha das OM
para incorporacdo, serd divulgado na data prevista no item 5. DO CALENDARIO GERAL E
FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL, deste ACS, por meio do sitio eletrénico da 92
RM, www.9rm.eb.mil.br, ndo podendo ser objeto de recurso.

13.14. A referida informacdo devera ser publicada em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de
registro.

14. DESIGNAGAO (DSG/62 Etapa)

14.1. Somente candidatos pré-selecionados, participardo desta etapa, devendo comparecer no local
e prazo (data/hora) estabelecidos em Comunicado a ser divulgado no endereco eletrénico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, junto a SSMR/9.

14.2. Nesta etapa o candidato serd designado para se apresentar em uma OM e tomard
conhecimento da data que deverda comparecer para a realizacdo da Sele¢do Complementar (SC/72
Etapa).

14.3. Caso o candidato, por ocasido da designac¢ao, desista da vaga para a localidade a qual tenha
manifestado interesse para incorporacio por meio do preenchimento do ANEXO “B” - MANIFESTACAO
DE INTERESSE PARA INCORPORACAO NAS CIDADES DE MS ou do ANEXO “C” - MANIFESTACAO DE
INTERESSE PARA INCORPORACAO NAS CIDADES DE MT E/OU MUNICIPIO DE ARAGARCAS-GO, ser
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automaticamente, eliminado do PS, devendo preencher e assinar o ANEXO “P” — DECLARACAO DE
DESISTENCIA.

15. SELECAO COMPLEMENTAR (SC/72 Etapa)

15.1. A SC/72 Etapa acontecera na OM onde o candidato ird realizar a 12 (primeira) fase do EST e
tem como finalidade verificar eventuais alteracdes ocorridas com o convocado, nos aspectos médico,
fisico, psicolégico e moral.

15.2. O candidato sera submetido a uma revisdo médica, ndo devendo ser exigidos exames
complementares pela OM, conforme letra “a”, inciso Il, do § Unico do Art 141 da Portaria - DGP/C Ex Nr
407, de 25 de julho de 2022.

15.2.1. No caso de deteccdo de alguma alteracdo clinica, que comprometa a incorporacao, o
candidato devera ser encaminhado ao Médico Perito da Guarni¢do (MPGu), visando a retificacdo do
parecer anteriormente emitido e demais providéncias decorrentes.

15.3. A mulher gestante ndo pode ser incorporada para a realizacdo do EST, previsto neste ACS, em
face das atividades militares a serem desenvolvidas exigirem esforcos fisicos incompativeis com o estado
de gravidez.

15.4. O segmento feminino deverd apresentar uma nova declaracdo nos termos do ANEXO “M” -
DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE INFORMAGCAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ deste ACS,
bem como um novo exame beta HCG (sangue).

15.5. Nesta etapa sdo iniciadas as medidas administrativas relativas a incorporacdo e recolhidos os
Certificados de Dispensa de Incorporagao (CDI) ou Certificados de Reservista (CR) dos convocados que
serdo incorporados.

15.6. ApOs a incorporacao para o EST, o militar faz jus ao auxilio-fardamento, providenciado pela
OM responsavel pela 12 (primeira) fase desse estagio, conforme os Artigos 147 e 148 da Portaria - DGP/C
Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022.

15.6.1. O militar somente devera adquirir uniformes depois de concluida a 12 (primeira)
semana do EST.

15.7. O estagio transcorrera, na primeira semana, com os militares em trajes civis.

16. ESTAGIO DE SERVICO TECNICO (EST)

16.1. Os convocados incorporardao no decorrer do periodo de vigéncia deste ACS, de acordo com a
necessidade da Forca, na especialidade especificada no ANEXO “A” — AREAS E HABILITACOES TECNICAS
DE INTERESSE e em datas a serem divulgadas em época oportuna.

16.2. Uma vez incorporado, o militar temporario serd submetido ao Estagio de Servico Técnico
(EST), que terd duragdo de 12 (doze) meses, divido em 2 (duas) fases, conforme disposto abaixo:

FASE ESTAGIO DE SERVIGO TECNICO (EST)

Destinada a instrucdo técnico-militar, com duracdo de 45
12 (quarenta e cinco) dias, sendo realizada, obrigatoriamente, em
uma OM de corpo de tropa designada pela 92 RM

Destinada a aplicagdo de conhecimentos técnico-profissionais,
22 sendo realizada nas OM para as quais os estagiarios tenham
sido designados

17. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1. Os recursos serdao decididos pelo Cmt 92 RM, que analisara os casos omissos e fortuitos,
podendo corrigir possiveis erros materiais, caso julgue necessario.

17.2. Nas etapas do PS, exceto no EAF/52 Etapa, o candidato terd um prazo de 2 (dois) dias Uteis
para entrar com recurso (pessoalmente ou por procurador legalmente constituido para este fim) em 2
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(duas) vias e preenchidos de acordo com o ANEXO “Q” - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO ADMINISTRATIVO.
17.3. O item 5. DO CALENDARIO GERAL E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL
especifica os locais e horarios de protocolo dos recursos administrativos.
17.4. A interposigdo de recurso do candidato devera ser publicada pela SSMR/9 no sitio eletrénico
da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, e publicado em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de registro.
17.5. Os recursos deverdo conter todas as informacdes, conforme o ANEXO “Q” - FORMULARIO
PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO.
17.6. N3o serdo considerados/analisados os recursos:
17.6.1. formulados fora do prazo previsto no item 5. DO CALENDARIO GERAL E
FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL;
17.6.2. interpostos por via postal, fax, e-mail ou qualquer meio eletronico; e
17.6.3. visando a reavaliacdo da EAC de outro candidato.
17.7. O deferimento ou indeferimento do requerimento do recurso do candidato deverd ser
publicado pela SSMR/ no sitio eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, e publicado em Aditamento
ao Bl da 92 RM, para fins de registro.

18. DESPESAS DECORRENTES DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO NESTE PROCESSO SELETIVO

Todas as despesas decorrentes do PS, como deslocamentos, hospedagem, exames/exames
complementares, laudos, avaliagdes e/ou gastos diversos serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato e ndo serdo ressarcidas em nenhuma hipdtese por parte da Unido Federal.

19. CAUSAS DE ELIMINACAO DO CANDIDATO
19.1. O candidato sera eliminado do PS quando:

19.1.1. atrasar-se, faltar ou ndo completar qualquer uma das etapas/fases previstas no PS,
para a qual tenha sido previamente pré-selecionado;

19.1.2. ser considerado inapto ou reprovado em qualquer etapa deste PS;

19.1.3. deixar de comprovar ou inserir no cadastro, por ocasido da IE “on-line”, habilitacdo
pré-requisitada para a area de formacdo postulada;

19.1.4. deixar de apresentar qualquer um dos documentos comprobatérios que atendam aos
requisitos para incorporagao;

19.1.5. for verificado, durante a EAC/22 Etapa, quando na Declaracio de Antecedentes de Etica
perante o Conselho/Ordem de sua Classe, houver sangdo/puni¢do maior do que adverténcia;

19.1.6. por ocasido do Teste de Conhecimento (especifico para a area do Magistério) forem
constatadas:

19.1.6.1. inexisténcia de plano de aula;

19.1.6.2. fuga ao tema sorteado; e

19.1.6.3. ndo utiliza¢do do idioma estrangeiro, no caso de Lingua Estrangeira Moderna
(LEM).

19.1.7. ndo concluir a IS;

19.1.8. ndo apresentar os laudos dos exames e/ou exames complementares, no todo ou em
parte, por ocasido da IS ou da ISGR, devendo ser observado as disposicdes contidas no item 12.6. e seus
subitens, deste ACS;

19.1.9. fazer, em qualquer documento, declara¢do falsa ou inexata, bem como apresentar
documento falso ou eivado de ilegalidade, acarretando a abertura de Inquérito Policial Militar (IPM)
para a apurac¢do da ocorréncia de delito de falsidade ideolégica e demais crimes contra a Administracao
Militar, mesmo diante da expressa desisténcia do candidato;

19.1.10. utilizar, ou mesmo tentar utilizar, meios fraudulentos para obter aprovagdo prdpria ou
de terceiros, em qualquer etapa/fase do PS;
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19.1.11. ndo comprovar o registro ativo no respectivo conselho ou ordem de profissionais,
guando candidato a cargo que exige qualificacdo profissional regulamentada por Lei, quando existir;

19.1.12. ter sido licenciado do servico ativo do EB, conforme prescreve o inciso Il do caput e
incisos | e Il do § 22 do Art 180 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de julho de 2022;

19.1.13. ser constatado que o candidato ndo preencha os requisitos de idoneidade moral e
bons antecedentes de conduta para o ingresso no EB, por meio de consultas as Secretarias de Seguranca
Publica Estaduais, as Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal, dentre outros
o6rgaos;

19.1.14. apresentar tatuagem no corpo que afete a honra pessoal, o pundonor militar ou o
decoro exigido aos integrantes das FA, conforme previsto no Estatuto dos Militares, tais como as que
apresentem simbolos e/ou inscricdes alusivos a ideologias terroristas ou extremistas, contrarias as
instituicbes democraticas ou que preguem a violéncia e a criminalidade; discriminacdo ou preconceitos
de raca, credo, sexo ou origem; ideias ou atos libidinosos e ideias ou atos ofensivos as FA; e

19.1.15. conduzir-se, em qualquer fase do PS, contra qualquer agente da administracdo
comportamento desrespeitoso, conduta de agressividade, ofensas, postura inadequada, palavras de
baixo caldo ou similares, conforme o Art 331 do Cédigo Penal.

19.2. A eliminacdo de candidato devera ser publicada pela SSMR/, no sitio eletrénico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, e publicado em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de registro.

20. DESISTENCIA DE CANDIDATO

20.1. O candidato podera a qualquer momento desistir do PS antes da data da incorporacao.

20.2. O candidato que for designado para a incorporac¢do e nao se apresentar até as 24h00min (fuso
local) do dia da incorporacao serd considerado desistente.

20.2.1. Nesse caso, facultar-se-a ao Cmt 92 RM autorizar a substituicdo desse candidato por
outro, mediante nova convocacdo, sendo chamado o selecionado que obteve a classificacdo
imediatamente posterior ao considerado desistente, respeitadas as exigéncias das especialidades e as
opcdes pelas localidades, conforme ANEXO “B” - MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORACAO
NAS CIDADES DE MS e ANEXO “C” - MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORACAO NAS
CIDADES DE MT E/OU MUNICiPIO DE ARAGARCAS-GO.

20.2.2. Essa nova convocacdo devera ser publicada em Comunicado pela SSMR/9, por meio do
sitio eletrénico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, e publicado em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de
registro.

20.3. O candidato que porventura desista de continuar no certame, em qualquer etapa/fase, devera
entregar a SSRM/9, pessoalmente, o ANEXO “P” - DECLARAGCAO DE DESISTENCIA, devidamente
preenchido.

20.3.1. A desisténcia do candidato deverd ser publicada pela SSMR/9 no sitio eletrénico da 92
RM, www.9rm.eb.mil.br, e publicado em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de registro.

21. CADASTRO DE RESERVA
21.1. O PS para a Prestacdo de Servico Técnico Temporario, como Oficial Temporario, ndo se
destina ao ingresso na carreira militar como profissional de “carreira” com direito a estabilidade
adquirida, mas sim um processo simplificado com o objetivo precipuo de formar Cadastro de Reserva
(CR).
21.2. O candidato podera retificar a escolha das cidades previstas no ANEXO “B” - MANIFESTACAO
DE INTERESSE PARA INCORPORAGCAO NAS CIDADES DE MS ou ANEXO “C” - MANIFESTAGAO DE
INTERESSE PARA INCORPORAGAO NAS CIDADES DE MT E/OU MUNICIPIO DE ARAGARGAS-GO, somente
apos observadas todas as condicionantes abaixo elencadas:
21.2.1. existirem vagas remanescentes e ndo ter nenhum candidato apto e que tenha optado
por aquela cidade; e
21.2.2. todos os candidatos inscritos terem realizado e sido aprovados na EAC/22 Etapa.
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21.3. Referente ao subitem 21.2., a SSRM/9 convocard novamente os candidatos aptos e que ainda
ndo foram convocados, por meio de Comunicado, publicado pela SSMR/9, por meio do sitio eletrdnico
da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, para a realizacdo da retificacdo de sua escolha e demais atos
administrativos.

21.4. O CR (alista de aprovados no PS que ndo ficaram dentro do numero de vagas
imediatas especificado no ACS) devera ser publicado pela SSMR/9 por meio do sitio eletrénico da 92 RM,
www.9rm.eb.mil.br, e publicado em Aditamento ao Bl da 92 RM para fins de registro.

22. PUBLICIDADE DESTE AVISO DE CONVOCAGAO DE SELECAO E ANEXOS

22.1. E de inteira responsabilidade do candidato se informar/consultar, CONSTANTEMENTE,
DURANTE TODA A VIGENCIA DO PS, as publicacdes referentes ao Tutorial, ACS e Comunicados
divulgados por meio do sitio eletronico da 92 RM, www.9rm.eb.mil.br, campo “Processo Seletivo”, em
relacdo aos quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento de qualquer natureza.

22.2. Estas publicacbes, referentes ao ACS e Comunicados, deverdo ser publicados em Aditamento
ao Bl da 92 RM para fins de registro.

23. VIGENCIA DESTE PROCESSO SELETIVO

Este PS, atinente a convocacdo para selecdo de profissionais previstos no ANEXO “A” — AREAS E
HABILITACOES TECNICAS DE INTERESSE para 2025, terd validade até a data anterior ao inicio das
inscricdes do novo certame, nos termos do § Unico do Art 113 da Portaria - DGP/C Ex Nr 407, de 25 de
julho de 2022.

24. DOCUMENTACAO REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO

24.1. Toda a documentacdo referente ao PS serd arquivada por 5 (cinco) anos, admitidos arquivos
eletronicos ou a microfilmagem, sendo incinerados os documentos fisicos apds este periodo.

24.1.1. O ato de descarte devera obedecer as normas internas do EB.

24.2. A documentacgdo entregue, por ocasido da ED/12 Fase da EAC/22 Etapa, terad validade apenas
para o PS vigente.

24.3. Caso o candidato desejar reaver sua documentacao, devera solicitar por escrito, podendo ser
retirado presencialmente ou por meio de procuragao, apds o término da vigéncia deste ACS, conforme
ANEXO “V” — MODELO PARA RETIRADA DE DOCUMENTACAO DO CANDIDATO.

25. CASOS OMISSOS e FORTUITOS
Serdo resolvidos em qualquer fase do PS pelo Cmt 92 RM.

26. CONTATO PARA INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS
26.1. Para informacdes e esclarecimentos, o candidato poderd entrar em contato:

26.1.1. com a SSMR/ 92 RM pelos telefones:

(67) 3368-4435 (67) 3368-4390 (67) 3368-4392
(67) 3368-4388 (67) 3368-4391 -

26.1.2. por e-mail; ou

ssmr@9rm.eb.mil.br
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26.1.3. deslocando-se aos seguintes enderecos:
LOCAL ENDERECO
Comissao de Selecao Permanente das Forcas Armadas
CAMPO GRANDE-MS Rua General Nepomuceno Costa Nr 168
Bairro Vila Alba - CEP: 79.100-010
Comando da 132 Brigada de Infantaria Motorizada
CUIABA-MT Avenida Historiador Rubens de Mendonca Nr 5001
Bairro CPA - CEP 78.055-901

27. FOROS PARA

DIRIMIR DUVIDAS E LITIGIO

27.1. Para dirimir quaisquer duvidas no presente, as partes se comprometem, previamente, a buscar
uma solucdo administrativa na Camara de Conciliagdao e Arbitragem da Administra¢do Federal (CCAF).
27.2. Caso reste inviabilizada a conciliacdo, fica eleito o Foro da Justi¢ca Federal - Se¢ao Judiciaria de

Campo Grande (
que seja.

MS), para dirimir os conflitos, renunciando-se a qualquer outro por mais privilegiado

Campo Grande, MS, 14 de junho de 2024

PEDRO ALEXANDRE LESSA VARANDAS - Cel
Comandante Interino da 92 Regido Militar

LISTA DE ANEXOS

Os ANEXOS, abaixo elencados, sdo parte integrante deste ACS:

ANEXO “A” | Areas e Habilitacdes Técnicas de Interesse
ANEXO “B” | Manifestagdo de Interesse para Incorporac¢do nas Cidades do MS
u~n | Manifestacdo de Interesse para Incorporagdo nas Cidades do MT e/ou Municipio de
ANEXO “C
Aragarc¢as-GO
ANEXO “D” | Ficha de Documentos para Composi¢dao do Caderno do Candidato
ANEXO “E” | Ficha de Avaliagao de Curriculos - OTT (Pontuagao)
ANEXO “F” | Declaragdo de Residéncia
ANEXO “G” | Declaracdo de Residente em Municipio Diverso da Sede da OM de Incorporagao
ANEXO “H” | Declaragdo de Tempo de Servigo nas For¢as Armadas
wn Declaragdo de Prestagao do Servico Militar Tempordrio, em Cardter Voluntario, e de
ANEXO “I o .
Comprovagao de Idoneidade Moral
ANEXO “)” | Declaragdo Negativa de Investidura em Cargo Publico (exceto profissionais de saude)
«n | Declaracdo Negativa de Exercicio de Atividade Comercial e de Condigdao de Sécio-
ANEXO “K . -
Gerente ou Administrador de Pessoa Juridica
ANEXO “L” Declaragao de Existéncia ou Inexisténcia de Processo
ANEXO “M” | Declaracao de Ciéncia da Necessidade de Informacado do Estado de Gravidez
ANEXO “N” | Declaragao de Veracidade dos Documentos Apresentados
ANEXO “0O” | Declaragao de Capacidade Fisica
ANEXO “P” | Declaragao de Desisténcia
ANEXO “Q” | Formuldrio para Interposi¢ao de Recurso Administrativo
ANEXO “R” | Modelo de Procuragao de Pessoa Fisica
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ANEXO “S” | Relacdo de Exames, Laudos e Avaliacdes
«vn | Relacdes das Doengas, Lesdes, Estados Mdrbidos e Caracteristicas Fisicas que Motivam
ANEXO “T . o . - ‘.
Incapacidade para Convocacdo ao Servico Militar Temporario
ANEXO “U” | Orientac¢Oes para a Execucdo do Exame de Aptidao Fisica
ANEXO “V” | Modelo para Retirada de Documentac¢do do Candidato
ANEXO “W” | Parecer Favoravel a Participacdo em Processo Seletivo ao Servico Militar Tempordrio

LISTA DE ABREVIATURAS

Deverdo ser observadas as seguintes abreviaturas:

92 RM 92 Regido Militar
ACSSVMT Aviso de Convocacdo para Selecdo ao Servico Militar Temporario
Art Artigo
Asse Ap As Jurd/92 RM | Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 92 Regido Militar
ACS Aviso de Convocacao para Selecao
BI Boletim Interno
CAEAF Comissdo de Aplicacdo do Exame de Aptidao Fisica
CAM Certificados de Alistamento Militar
CBO Classificacdo Brasileira de Ocupacdes
CDI Certificado de Dispensa de Incorporacao
CDSA Certificado de Designacdo para o Servico Alternativo
CF Constituicdo Federal
Cl Certificado de Isencdo
Cmt 92 RM Comandante da 92 Regido Militar
Cmt Comandante
C Ex, Cmt Ex Comandante do Exército
CPF Cadastro de Pessoa Fisica
CR Certificado de Reservista
CR Cadastro de Reserva
CSE Comissdo de Sele¢ao Especial
DGP Departamento Geral do Pessoal
DSG Designagao
EAC Entrevista e Avaliagao Curricular
EAD Entrevista e Andlise de Documentos
EAF Exame de Aptidao Fisica
EAS Estdgio de Adaptacdo e Servico
EB Exército Brasileiro
ED Entrega de Documentacgao
EIS Estagio de Instrucdo e Servico
Esc Sup Escaldo Superior
FA Forgas Armadas
FAB Forca Aérea Brasileira
FDV Farmacéutico, Dentista e Veterinario
FISEMI Ficha Individual para fins de Servico Militar
GO Goids
HCG Gonadotrofina Coriénica Humana
HMIIACG Hospital Militar de Area de Campo Grande
Idt Identidade
IE Instituto de Ensino
IN ELE Inscrigcdo Eletronica
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Institutos de Ensino formadores de Meédicos, Farmacéuticos, Dentistas e

IEMFDV o,
Veterinarios
IES Instituicdo de Educacdo Superior
IN Inscrigao
IPM Inquérito Policial Militar
IS Inspecdo de Saude
ISGR Inspecdo de Saude em Grau de Recurso
JISE Junta de Inspecdo de Saude Especial
JISGR Junta de Inspecdo de Saude em Grau de Recurso
JSM Junta de Servico Militar
LMFDV Lei dos Médicos, Farmacéuticos, Dentistas e Veterinarios
LSM Lei do Servico Militar
MB Marinha do Brasil
MEC Ministério da Educacdo
MFDV Médico, Farmacéutico, Dentista e Veterinario
Min Ex Ministério do Exército
MPGu Médico Perito da Guarnicao
MS Mato Grosso do Sul
mMT Mato Grosso
Nr Numero
oM Organizacdo Militar
(o} Ordem de Servico
oTT Oficial Técnico Temporario
PDA Processo Disciplinar Administrativo
PS Processo Seletivo
Qcp Quadro de Cargos Previstos
QDE Quadro de Distribuicao de Efetivos
QLMP Quadro de Lotacdo de Pessoal Militar
Qo Quadro de Organizagao
RM Regido Militar
RA Registro de Alistamento
SC Sele¢ao Complementar
SPM Secdo de Pericias Médicas
SSR Sec¢do de Servigo Regional
SSMR/9 Sec¢ao de Servigo Militar da 92 Regidao Militar
STT Sargento Técnico Temporario
SVTT Servigo Técnico Temporario
TAF Teste de Aptidao Fisica
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ANEXO “A”
AREAS E HABILITACOES TECNICAS DE INTERESSE

1. Em Campo Grande-MS, as categorias profissionais e areas de formacdo que serdo selecionadas
obedecerao as seguintes condigoes:
AREA DE
CONHECIMENTO

CURSO OBRIGATORIEDADE

Pedagogia

Ciéncias Bioldgicas

Educacdo Artistica L ~ .
- Para o Magistério ndo sera

Educac3o Fisica obrigatéria a apresentacdo de
diploma de Bacharel, porém ¢&

Filosofia obrigatodrio, para todos 0s
candidatos, a apresentacdo do

Quimica diploma de Licenciatura

(reconhecido pelo MEC) da 4area
postulada; e

) Matematica - Comprovacdo de registro ativo no
MAGISTERIO respectivo Conselho de
Matematica - pds-graduagao em Classe/Ordem de Profissionais, se
Educacao especial e inclusiva (EEI) | existir.

- Para os cursos de Portugués e

Fisica

Historia Matematica, que exigirem
fi especialidade, 0s candidatos
Geografia deverdo apresentar a comprovacao
de registro ativo da especialidade
Espanhol g P
perante o Conselho de
Inglés Clzi]ss.e/Ordem de Profissionais, se
existir.
Portugués

Portugués - pds-graduagao em
Educacgao especial e inclusiva (EEI)

- Diploma de Bacharel reconhecido

Administracao pelo MEC; e
CIENCIAS SOCIAIS - Comprovacao de registro ativo no
APLICADAS respectivo Conselho de

Ciéncias Contabeis Classe/Ordem de Profissionais, se

existir.
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CIENCIAS EXATAS E DA

TERRA

Informatica - Infraestrutura
Servidores

de

- Diploma de Bacharel reconhecido
pelo MEC;

- Obrigatdrio possuir Diploma de
Bacharel de Informdatica ou Curso
Superior em Tecnologia de Redes
de Computadores; e

- Comprovacao de registro ativo no
respectivo Conselho de
Classe/Ordem de Profissionais, se
existir.

ENGENHARIAS E
TECNOLOGIA
ENGENHARIAS E
TECNOLOGIA

Engenharia Elétrica - Eletrotécnica

- Diploma de Bacharel reconhecido
pelo MEC;

- Obrigatdrio possuir Diploma de
Bacharel em Engenharia Elétrica ou
Engenharia Elétrica com énfase em
Eletrotécnica;

- Deve possuir Atribuicdo Art 82 da
Resolucdo 218/73 do CONFEA
registrado na Certiddo de Registro
de Pessoa Fisica do CREA; e

- Comprovacdo de registro ativo no
respectivo Conselho de
Classe/Ordem de Profissionais, se
existir.

Engenharia Elétrica - Eletronica

Engenharia Civil

Engenharia de Automacao e
Controle (Mecatronica)

Engenharia Florestal

Engenharia Quimica

Engenharia Ambiental

Engenharia Mecanica

- Diploma de Bacharel reconhecido

pelo MEC; e
- Comprovacao de registro ativo no
respectivo Conselho de

Classe/Ordem de Profissionais, se
existir.

CIENCIAS AGRARIAS

Agronomia
(ou Engenharia Agrondémica)

- Diploma de Bacharel reconhecido

pelo MEC; e
- Comprovacao de registro ativo no
respectivo Conselho de

Classe/Ordem de Profissionais, se
existir.

CIENCIAS DA SAUDE

Enfermagem

- Diploma de Bacharel reconhecido
pelo MEC;

- Para concorrer as vagas de
Enfermagem ¢é necessario a
apresentacao do Diploma de
Bacharel reconhecido pelo MEC; e

- Comprovacgao de registro ativo no
respectivo Conselho de
Classe/Ordem de Profissionais, se
existir.
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CIENCIAS DA SAUDE

Enfermagem — pds-graduagdo em
Auditoria Hospitalar

Enfermagem — pds-graduagdo em
Oncologia

Enfermagem — pds-graduagdo em
Centro Cirdrgico

Enfermagem — pds-graduagdo em
Circulagao Extracorporea - Perfusao

Enfermagem — pds-graduagdo em
Infectologia

Enfermagem — pds-graduagdo em
Estomaterapia

Enfermagem — pds-graduagdo em
CIH - Controle de Infecgdo
Hospitalar

Nutricao

Fisioterapia

Fisioterapia — pds-graduacdao em
Fisioterapia Respiratoria

Fonoaudiologia

Biomedicina

Psicologia

Psicologia — pds-graduac¢dao em
Avaliacao Psicologica

- Diploma de Bacharel reconhecido
pelo MEC;

- Para concorrer
Enfermagem é necessdrio a
apresentacdo do Diploma de
Bacharel e o Diploma/Certificado de
Pds-Graduacdo na especialidade que
pretende concorrer, ambos
reconhecidos pelo MEC;

- Comprovacao de registro ativo no
respectivo Conselho de
Classe/Ordem de Profissionais, se
existir; e

- Para os cursos de Enfermagem,
Fisioterapia e Psicologia, que
exigirem especialidade, 0s
candidatos deverdo apresentar a
comprovacdo de registro ativo da
referida especialidade perante o
Conselho de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir.

as vagas de

PRODUCAO
INDUSTRIAL

Engenharia Naval ou Tecnélogo em
Construcao Naval

- Diploma de Bacharel reconhecido

pelo MEC; e
- Comprovacao de registro ativo no
respectivo Conselho de

Classe/Ordem de Profissionais, se
existir.

CIENCIAS HUMANAS

Direito

Servigo Social

Arquitetura e Urbanismo

Museologia

Teologia

Comunicagao Social com
Habilitagao em Relagdes Publicas

Comunicagao Social com
Habilitagao em Jornalismo

Comunicagao Social com
Habilitagao em Publicidade e
Propaganda

Biblioteconomia

- Diploma de Bacharel reconhecido

pelo MEC; e
- Comprovacao de registro ativo no
respectivo Conselho de

Classe/Ordem de Profissionais, se
existir.
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2. Em Cuiaba-MT, as categorias profissionais e areas de formacdo que serdo selecionadas
obedecerao as seguintes condigdes:

AREA DE
CONHECIMENTO CURSO OBRIGATORIEDADE
Administracdo - Diploma de Bacharel
reconhecido pelo MEC; e
CIENCIAS SOCIAIS - Comprovacdo de registro
APLICADAS Ciéncias Contabeis ativo no respectivo Conselho

de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir.
- Diploma de Bacharel
reconhecido pelo MEC;
- Obrigatério possuir Diploma
de Bacharel de Informatica
ou Curso Superior em
Informatica - Infraestrutura de Servidores | Tecnologia de Redes de
Computadores; e
- Comprovacdo de registro
ativo no respectivo Conselho
de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir.
Diploma de Bacharel
reconhecido pelo MEC;
- Obrigatédrio possuir Diploma
de Bacharel em Engenharia
Elétrica ou Engenharia
Elétrica com énfase em
Eletrotécnica;
Engenharia Elétrica - Eletrotécnica - Deve possuir Atribuicao Art
82 da Resolugdo 218/73 do
CONFEA registrado na
Certiddo de Registro de
ENGENHARIAS E Pessoa Fisica do CREA; e
TECNOLOGIA - Comprovagao de registro
ativo no respectivo Conselho
de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir.

CIENCIAS EXATAS E DA
TERRA

Engenharia Elétrica - Eletronica

Engenharia Civil - Diploma de Bacharel
Engenharia de Automacao e Controle reconhecido pelo MEC; e
(Mecatronica) - Comprovacdao de registro
Engenharia Florestal ativo no respectivo Conselho
Engenharia Quimica de Classe/Ordem de
Engenharia Ambiental Profissionais, se existir.

Engenharia Mecanica
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CIENCIAS AGRARIAS

Agronomia (ou Engenharia Agronomica)

- Diploma de Bacharel
reconhecido pelo MEC; e

- Comprovacdo de registro
ativo no respectivo Conselho
de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir.

CIENCIAS DA SAUDE

Enfermagem

Enfermagem — pds-graduagdo em
Auditoria Hospitalar

Enfermagem — pds-graduagdo em
Oncologia

Enfermagem — pds-graduagdo em Centro
Cirurgico

Enfermagem — pds-graduagdo em
Circulagao Extracorporea - Perfusao

Enfermagem — pds-graduagdo em
Infectologia

Enfermagem — pds-graduag¢do em CIH —
Controle de Infec¢ao Hospitalar

Enfermagem — pds-graduagdo em
Estomaterapia

Fisioterapia

Nutricdo

- Diploma de Bacharel
reconhecido pelo MEC;

- Para concorrer a algumas
vagas de enfermagem ¢é
necessario a apresentacao do
Diploma de Bacharel e o
Diploma/Certificado de Pds-
Graduacdo na especialidade a

que pretende concorrer,
ambos reconhecidos pelo
MEC;

- Comprovacdo de registro
ativo no respectivo Conselho
de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir; e

- Para os cursos de
Enfermagem, que exigirem
especialidade, os candidatos

deverao apresentar a
comprovacao de registro
ativo da referida

especialidade  perante o
Conselho de Classe/Ordem
de Profissionais, se existir.

PRODUCAO
INDUSTRIAL

Engenharia Naval ou Tecnélogo em
Construcao Naval

- Diploma de Bacharel
reconhecido pelo MEC; e

- Comprovagao de registro
ativo no respectivo Conselho
de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir.

CIENCIAS HUMANAS

Direito

Servigo Social

Arquitetura e Urbanismo

Teologia

Comunicagao Social com Habilitagdo em
Relag¢Ges Publicas

Comunicagao Social com Habilitagdo em
Jornalismo

Comunicagao Social com Habilitagdo em
Publicidade e Propaganda

- Diploma de Bacharel
reconhecido pelo MEC; e

- Comprovagcao de registro
ativo no respectivo Conselho
de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir.
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ANEXO “B” - (12 VIA)
MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORACAO NAS CIDADES DE MS

Area de Conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

12 VIA -

CADERNO
CIDADE SIM | NAO CIDADE SIM | NAO
AMAMBAI-MS ()| () DOURADOS-MS () | ()
AQUIDAUANA-MS ()| () JARDIM-MS ()| ()
BELA VISTA-MS ()| () NIOAQUE-MS ()| ()
CAMPO GRANDE-MS | () | () PONTA PORA-MS ()| ()
CORUMBA-MS ()| () PORTO MURTINHO-MS | () | ()
COXIM-MS ()| () TRES LAGOAS-MS () | ()
NEX

Observagdo: em sendo preenchido este ANEXO “B”, ndo devera ser preenchido o ANEXO “C”

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “B” - (22 VIA)
MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORACAO NAS CIDADES DE MS

Area de conhecimento:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo:

22 VIA -
PRESIDENTE CSE

CIDADE SIM | NAO CIDADE SIM | NAO
AMAMBAI-MS DOURADOS-MS
AQUIDAUANA-MS JARDIM-MS
BELA VISTA-MS NIOAQUE-MS

CAMPO GRANDE-MS

PONTA PORA-MS

PN P P P P
~ [~ [~ [~ [~

CORUMBA-MS PORTO MURTINHO-MS
COXIM-MS () TRES LAGOAS-MS ()
Observagdo: em sendo preenchido este ANEXO “B”, ndo devera ser preenchido o

—_ |~ | |~ |~
~ [~ [~ |~ [~

—_ |~ |~ |~ |~ | —~
~ [~ [~~~ [~ [~ |~
~ [~ [~ [~ [~ |~

b — ) P S G S S

NEXO “C”

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “C”
MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORACAO NAS CIDADES DE
MT E/OU MUNICIPIO DE ARAGARCAS-GO

Area de Conhecimento:
Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:
12 VIA -
= CADERNO
CIDADE SIM NAO
CUIABA-MT () ()
CACERES-MT () ()
RONDONOPOLIS-MT () ()
ARAGARCAS-GO () ()
ser

Observagdo: em sendo preenchido este ANEXO “C”, ndo devera ser preenchido o ANEXO “B”

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “C”
MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA INCORPORACAO NAS CIDADES DE
MT E/OU MUNICIPIO DE ARAGARCAS-GO

Area de Conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

22 VIA -
PRESIDENTE CSE

CIDADE SIM NAO
CUIABA-MT () ()
CACERES-MT () ()

RONDONOPOLIS-MT () ()
ARAGARCAS-GO () ()

Observagdo: em sendo preenchido este ANEXO “C”, ndo devera ser preenchido o ANEXO “B”

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartdrio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “D”
FICHA DE DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO

Dados Individuais de Inscri¢ao

Nome completo:
Data de Nascimento: / / Local de Nascimento:
Filiagao Mée:
Foto 3x4 Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:
Sexo: Masculino () Feminino ( ) E militar: () Sim ( ) N3o
Dados Informativos
Rua:
Complemento: Bairro:
Endereco Cidade: Estado: CEP:
Telefone Residencial: Celular: Comercial:
E-mail:
Opcdo para contato: E-mail ( )  Telefone ( )
RELACAO DE DOCUMENTOS PARA
COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO ~ ~ ~
(DEVEM SER ANEXADOS NA ORDEM OBSERVACOES/ORIENTACOES/CONSIDERACOES
APRESENTADA ABAIXO)

Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo

- A mesma Ficha de Inscricdo via
impressa

Internet,

1 (uma) fotografia 3x4

- Datada (obrigatoriamente) com menos de 6
(seis) meses da entrega do “Caderno”, via fisica e
colorida

Cépia de documento de identificagdo com foto

- Serd admitida Carteira de lIdentidade, CNH,
Passaporte, Carteira de Trabalho ou Carteira
perante o Conselho de Classe/Ordem
- Sendo o candidato militar da ativa é obrigatdria
a apresentagao da identidade militar

Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica

- Se ndo constar do documento de identificagdo

Comprovante de Situa¢dao Cadastral do Cadastro
Fisico de Pessoa Fisica perante a Receita Federal

- O comprovante de situagdo cadastral podera ser
obtido pelo endereco eletronico
https://servicos.receita.fazenda.gov.br

Cépia da Certidao de Nascimento

- Documento expedido por cartério ou serventia
extrajudicial

Manifestacdao de Interesse para Incorporagao
nas cidades do MS

- Anexo “B” deste ACS

Manifestacdo de Interesse para Incorporagao
nas cidades do MT e/ou Municipio de Aragargas-
GO

- Anexo “C” deste ACS

Ficha de Documentos para Composicdo do
Caderno do Candidato

- Anexo “D” deste ACS

Ficha de Avaliagdo de Curriculos - OTT

(Pontuacdo)

- Anexo “E” deste ACS
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Cépia do Diploma ou Certiddo de Conclusao do
Curso Superior (Graduacgao)

- Conforme previsto nas condi¢cdes da letra “a.”
do Anexo “E” deste ACS

Cépia do Certificado de Conclusdo do Curso
Técnico

- Conforme previsto nas condi¢des da letra “b.”
do Anexo “E” deste ACS

Cépia do Diploma de Especializacdo ou MBA
(Pds-graduacao - Lato Sensu)

- Conforme previsto nas condicdes da letra “c.”
do Anexo “E” deste ACS

Cépia do Diploma de Mestrado
(Pds-graduacao - Sticto Senso)

- Conforme previsto nas condi¢des da letra “d.”
do Anexo “E” deste ACS

Cépia do Diploma de Doutorado
(Pds-graduacao - Stricto Senso)

- Conforme previsto nas condicdes da letra “e.”
do Anexo “E” deste ACS

Cépia de Diploma de Curso de
Aperfeicoamento/Extensdo Universitaria/Cursos
Livres

- Conforme previsto nas condicdes da letra “f.”

do Anexo “E” deste ACS

- Os cursos livres devem ser realizados de forma
presencial em Instituicdo de Ensino que possua
Certificado de Cadastro Nacional de Atividades
Econ6micas (CNAE) referente a atividade de
ensino, cursos ou treinamentos

Cépia de Diploma de Proficiéncia Linguistica
(Inglés)

“usn
I

- Conforme previsto nas condicdes da letra

Certificacbes de Informatica

do Anexo “E” deste ACS
- Conforme previsto nas condices da letra “j.”
do Anexo “E” deste ACS

Registro ativo no respectivo Conselho de
Classe/Ordem de Profissionais, se existir

- Serd obrigatdria a comprovacao de regularidade,
por meio de cdpia do registro ou por declaracgao,
junto ao respectivo Conselho Profissional ou
Ordem de Profissionais (se existir), em condicdo
de legitimidade para o exercicio da profissao,
incluindo a correspondente habilitagdo ao
exercicio da profissdio na darea/curso a que
concorrer, visando a impedir a incorporagdo de
profissional que esteja com a sua habilitacao
suspensa ou cassada

Comprovacgao de registro ativo da especialidade
perante o Conselho de Classe/Ordem de
Profissionais, se existir

- Serd obrigatdria a comprovagao de regularidade,
por meio de cépia do registro ou por declaragdo,
junto ao respectivo Conselho Profissional ou
Ordem de Profissionais (se existir), em condicdo
de legitimidade para o exercicio da profissao,
incluindo a correspondente habilitagdo ao
exercicio da profissio na area/curso a que
concorrer, visando a impedir a incorporagdo de
profissional que esteja com a sua habilitagcdo
suspensa ou cassada

Habilitacdo no Exame da OAB — somente para o
curso de Direito, caso o candidato n3ao possua
registro ativo na OAB

- Comprovacdo da habilitacdo em todas as fases
com apresentacao de certificado ou declaracao
(obtida junto a OAB, expedido em papel timbrado
e assinatura do responsavel)

Certiddo de Antecedentes FEticos junto ao
Conselho de Classe/Ordem de Profissionais

- O documento visa a comprovagao de
antecedentes éticos perante o Conselho/Ordem

Documentos comprobatérios de experiéncia
profissional

- Conforme previsto nas condi¢gdes do Anexo “A”;
“E” e item “8.9.”
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Declaracdo de Residéncia

- Anexo “F” deste ACS — preencher e anexar
comprovante de residéncia

Declaragao de Residente em Municipio Diverso
da Sede da OM de Incorporacao

- Anexo “G” deste ACS

Declaracdo de Tempo de Servico nas Forgas
Armadas

- Anexo “H” deste ACS

Declaracdo de Prestacdo do Servico Militar
Tempordrio, em Cardter Voluntdrio e de
Comprovacao de Idoneidade Moral

- Anexo “I” deste ACS
- O candidato também devera atentar-se ao
Anexo “)” deste ACS

Documentos comprobatérios de sua situacdo
militar

- O candidato também devera atentar-se ao item
“8.17.” deste ACS

Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo
Publico (exceto profissionais de saude)

- Anexo “J)” deste ACS

Declaragao Negativa de Exercicio de Atividade
Comercial e de Condicdo de Sécio-Gerente ou
Administrador de Pessoa Juridica

- Anexo “K” deste ACS

Declaragao de Existéncia ou Inexisténcia de
Processo

- Anexo “L” deste ACS

Cépia do Titulo de Eleitor

- Anexar cOpia simples

Tribunal Superior Eleitoral

- Certid3o de Crimes Eleitorais
- Certiddo de Quitacdo Eleitoral

- Obter perante o https://www.tse.jus.br/

- Comprova nao ter respondido por Crime
Eleitoral e estar em dia com as obrigacbes
eleitorais

Justica Federal (12 Grau)

- Certid3o Judicial Criminal
- Certid3o Judicial Civel
- Certidao Judicial para fins Eleitorais

- Abrangéncia da Secdo Judiciaria de seu local de
residéncia dos ultimos 5 (cinco) anos

- Obter no sitio do Tribunal Regional Federal de
sua regido (www.trfl.jus.br; www.trf2.jus.br;
www.trf3.jus.br; www.trf4.jus.br ou
www.trf5.jus.br)

Tribunal Federal (22 Grau)

- Certidao Judicial Criminal
- Certid3o Judicial Civel
- Certiddo Judicial para fins Eleitorais

- Abrangéncia do Tribunal Regional Federal de seu
local de residéncia dos ultimos 5 (cinco) anos

- Obter no sitio do Tribunal Regional Federal de
sua regido (www.trfl.jus.br; www.trf2.jus.br;
www.trf3.jus.br; www.trf4.jus.br ou
www.trf5.jus.br)

Justica Estadual (12 Grau)

- Certidao Negativa Civel
- Certidao Negativa Criminal
- Certidao Negativa de Crime Militar

- Abrangéncia da Secdo Judiciaria de seu local de
residéncia dos ultimos 5 (cinco) anos

- Obter no sitio do Judicidrio (12 grau) de sua
localidade (ex: TIMS; TIMT; TISP, etc)

- A Certidao Militar Estadual é emitida pelo
Tribunal de Justica do Estado (TJ)

- Se o candidato for integrante ou ex-integrante
da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiro e
reside no Estados do Rio Grande do Sul (RS),
Minas Gerais (MG) e S3o Paulo (SP) devera buscar
a Certiddo Negativa expedida pelos Tribunais
Militares préprios que fornecem a citada Certidao



https://www.tse.jus.br/
http://www.trf1.jus.br/
http://www.trf2.jus.br/
http://www.trf3.jus.br/
http://www.trf4.jus.br/
http://www.trf5.jus.br/
http://www.trf1.jus.br/
http://www.trf2.jus.br/
http://www.trf3.jus.br/
http://www.trf4.jus.br/
http://www.trf5.jus.br/
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Tribunal de Justica (22 Grau)

- Certidao Negativa Civel
- Certidao Negativa Criminal
- Certidao Negativa de Crime Militar

- Abrangéncia do Tribunal de Justica de seu local
de residéncia dos ultimos 5 (cinco) anos

- Obter no sitio do Judicidrio (22 grau) de sua
localidade (ex: TIMS; TIMT; TISP, etc)

- A Certiddo Militar Estadual é emitida pelo
Tribunal de Justica do Estado (TJ)

- Se o candidato for integrante ou ex-integrante
da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiro e
reside no Estados do Rio Grande do Sul (RS),
Minas Gerais (MG) e Sao Paulo (SP) devera buscar
a Certiddo Negativa expedida pelos Tribunais
Militares proprios que fornecem a citada Certidao

Policia Civil Estadual
- Certid3o de Antecedentes Criminais

- Abrangéncia da Policia Civil Estadual de seu local
de residéncia dos ultimos 5 (cinco) anos

- Obter no sitio da Policial Civil Estadual de seu
Estado (ex:www.pcms.gov.br) ou pessoalmente

Policia Federal
- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais

- Obter no sitio www.pf.gov.br/servicos-
pf/antecedentes-criminais

Superior Tribunal Militar
- Certiddo de Agdes Criminais

- Obter no sitio do STM: www.stm.jus.br

Declaracdo de Ciéncia da Necessidade de
Informacdo do Estado de Gravidez

- Anexo “M” deste ACS

Declaracdo de Veracidade dos Documentos
Apresentados

- Anexo “N” deste ACS

Parecer Favoravel a Participacdo em Processo

Seletivo ao Servico Militar Temporario - | - Anexo “W” deste ACS
somente para militares da ativa
Consentimento  expresso da  autoridade | - Somente para os candidatos do curso de

eclesiastica da respectiva religiao

Teologia



http://www.pcms.gov.br/
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais
http://www.stm.jus.br/#_blank
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ANEXO “D”

FICHA DE DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO

RECIBO DE ENTREGA DO CADERNO DO CANDIDATO

12 Via—
Caderno

Caderno Espiral com

) paginas

Em / /2024

AnotacOes

Ciente da CSE

corte aqui

ANEXO “D”

FICHA DE DOCUMENTOS PARA COMPOSICAO DO CADERNO DO CANDIDATO

RECIBO DE ENTREGA DO CADERNO DO CANDIDATO

>

22 Via -
Candidato

v

Caderno Espiral com

) paginas

Em / /2024

Anotacdes

Ciente da CSE

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
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ANEXO “E”

FICHA DE AVALIACAO DE CURRICULOS - OTT (PONTUACAO)

TITULOS/GRAUS/DIPLOMAS
/CURSOS/CERTIFICACOES

OBSERVACAO

PONTUACAO
ADMITIDA

- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusao
do curso que o habilita e até a data final do periodo da
IE/12 Etapa

da Portaria Nr 40-MEC, de 12 de dezembro de 2007
- Acompanhado do histérico escolar

. 2,0
- Somente no curso pretendido .,
~ . . : (dois virgula
.|Graduag¢do em curso superior |- No maximo 1 (um) diploma
e . zero)
- De instituicdo credenciada no MEC ontos
- Curso reconhecido pelo MEC ou que atenda o Art 63 P
da Portaria Nr 40-MEC, de 12 de dezembro de 2007
- Acompanhado do histdrico escolar
- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusdo
do curso que o habilita e até a data final do periodo da
IE/12 Etapa 20
, - Somente no curso pretendido .
.|Curso Técnico L. . (dois virgula)
- No maximo 1 (um) diploma ontos
- Deverd constar no Catalogo Nacional de Cursos P
Técnicos (CNCT) — 42 Edicao
- Acompanhado do histérico escolar
e - Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusdo
Especializagao . . ; ,
. - do curso que o habilita e até a data final do periodo da
(P6s-graduacao Lato Sensu e 1,5
. IE/12 Etapa i
MBA) — com no minimo de 360 . (um virgula
- Somente no curso pretendido ]
(trezentos e sessenta) horas, . . c cinco
. , . . . |- No maximo 2 (dois) diplomas , .
vetado o somatorio de varios . . décimos)
diolomas para atingir a careal De instituigdo credenciada no MEC onto bor
hopréria ml’zima g g Curso reconhecido pelo MEC ou que atenda o Art 63 pdi Io:la
da Portaria Nr 40-MEC, de 12 de dezembro de 2007 P
- Acompanhado do histdrico escolar
- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusdo
do curso que o habilita e até a data final do periodo da
IE/12 Etapa 3.0
- Somente no curso pretendido .
Mestrado .. , (trés virgula
"|(Pés- Graduagdo Stricto Sensu) | No méximo 1 {um) titulo de Mestre zero)
¢ - De instituicdao credenciada no MEC ontos
- Curso reconhecido pelo MEC ou que atenda o Art 63 P
da Portaria Nr 40-MEC, de 12 de dezembro de 2007
- Acompanhado do histdrico escolar
- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusdo
do curso que o habilita e até a data final do periodo da
IE/12 Etapa
- Somente no curso pretendido 4,0
Doutorado - No maximo 1 (um) titulo de Doutor (quatro
"|(P6s-Graduagio Stricto Sensu) |- De instituicdo credenciada no MEC virgula zero)
- Curso reconhecido pelo MEC ou que atenda o Art 63 pontos
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Cursos de
aperfeicoamento/extensio
universitaria/cursos livres
com minimo de 120 (cento e
. vinte) horas, vetado o
somatorio de varios diplomas
para atingir a carga horaria

minima

- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusao
do curso que o habilita e até a data final do periodo da
IE/12 Etapa

- Somente no curso pretendido

- No caso de curso realizado presencialmente, a
Instituicdo deverd possuidor de Cadastro Nacional de
Atividades Economicas (CNAE) referente a atividade de
ensino, cursos ou treinamentos

- No caso de curso realizado a distancia, a Instituicdo
deve constar no cadastro do e-MEC

- No maximo 2 (dois) cursos

- Acompanhado do histdrico escolar

- Ndo serdo admitidos:

a. os cursos livres realizados pela Internet (modalidade
on-line);

b. a participacdo como inscritos (ouvintes) em
simpdsios, conferéncias, palestras, encontros,
seminarios e similares, qualquer que seja a carga
horaria; e

C. 0S cursos preparatérios para qualquer tipo de
concurso.

1,0
(um virgula
zero) ponto
por cerificado

Habilitagao no Exame da OAB -

- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusdo
do curso que o habilita e até a data final do periodo da

Docéncia (Inglés)

c. Cambridge English Advanced (CAE)

d. Cambridge English Proeficiency (CPE)
e. |[ELTS (com pontuagdo minima 4)

f. TOEFL (com pontua¢do minima 60)

g. TOEIC (com pontuagdo minima 550)

- Admitido 1 (um) certificado ou diploma

IE/12 Etapa 1,5
somente para o curso de e ~ .
L. ) . |- Habilitacdo em todas as fases com apresentacdo de| (um e cinco
. Direito, caso o candidato nao e o . .
) . certificado ou declaracdo décimos)
possua registro ativo na OAB ~ . . <
- ndo sera pontuado com 1,5 (um e cinco décimos) ponto
ponto, caso o candidato apresente o registro ativo na
OAB
- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusdo
- . do curso que o habilita e até a data final do periodo da 3,0
Inscricdo de forma ativa na .,
IE/12 Etapa (trés virgula
.|OAB — somente para o curso de| = _ . . . - .
Direito - N3o sera aceita a inscricdo como Estagiario na OAB zero)
- N3o serda aceita inscricdo suspensa, cassada ou pontos
licenciado do quadro
- Ter concluido com aproveitamento, apds a conclusdo
do curso que o habilita e até a data final do periodo da
IE/12 Etapa
- Somente serad validado o certificado ou diploma a
partir do nivel intermediario
e . - Sera admitido o certificado ou diploma:
Certificado ou Diploma de . . . P
. n . c a. Cambridge English Preliminary (PET) 1,0
Proficiéncia Linguistica - . . . ,
. ) b. Cambridge English First (FCE) (um virgula
somente para a area de

zero) ponto
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j. [CertificagOes de Informatica

- Ter concluido com aproveitamento, até a data final
do periodo da IE/12 Etapa

- Somente para o Curso de Informatica (Infraestrutura
de Servidores)

- Serdo admitidos os seguintes certificados:

a. Bacula Backup Software Certified Administrator
b. Brocade Ethernet Fabric Foundations

c. Cisco Certified Network Associate — CCNA

d. Cisco Certified Network Professional - CCNP

e. Cisco Certified Internetwork Expert - CCIE

f. Check Point Certified Security Administrator - CCSA
g. Check Point Certified Security Expert - CCSE

h. Check Point Managed Security Expert - CCMSE
i. Check Point Certified Security Master — CCSM

j. CompTIA Linux+

k. CompTIA Network+

I. CompTIA Security+

m. F5 Certified BIG-IP Administrator

n. F5 Certified Technology Specialists

0. F5 Certified Solution Expert

p. ITIL Foundations v3

g. Linux Junior Level Certification - LPIC-1

r. Linux Advanced Level Certification - LPIC-2

s. Linux Senior Level Certification - LPIC-3

t. Red Hat Certified System Administrator — RHCSA
u. Red Hat Certified Engineer - RHCE

v. Red Hat Certified Architect — RHCA

w. PMI Agile Certified Practitioner — ACP

X. PMI Project Management Professional — PMP

y. IBM Rational Unified Process

z. PRINCE2® Foundation Certificate in Project
Management

a.a. SCRUM Professional Scrum Master | — PSM |
a.b. SCRUM Professional Scrum Master Il = PSM I

2,0
(dois virgula
zero) pontos

por
certificacdo
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PONTUACAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL OBSERVACAO ADMITIDA

- Somente exercida no cargo ou funcdo e
correlatos ao Curso Superior do cargo postulado

- Para efeitos de contagem serd considerado o
ano completo e continuo sem interrupcdes

- Serd vedada a contagem em dobro, por laborar
em 2 (dois) ou mais locais ao mesmo tempo

- A EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO
DOCENTE NAO SERA PONTUADA

- a experiéncia profissional como
auxiliar/assistente, por se tratar de cargo de
nivel médio, ndo serd pontuada

- para os candidatos do CURSO DE DIREITO,
além da comprovacdo de experiéncia
profissional disposta no item 8.9., o candidato
podera apresentar a comprovacao de
participacao anual minima em 5 (cinco) atos
privativos de advogado (visto todo o Art. 12 do
No meio civil ou militar Estatuto da OAB), em causas ou questdes
distintas, devendo ser anexada a peca completa,

2,4 (dois virgula
guatro) pontos

) . : , i or ano
(todas as areas, EXCETO para | assinada eletronicamente pelo candidato e junto Eompleto o
os candidatos da &area de | com a procuragdo da respectiva causa/questdo ]
. e continuo  sem
MAGISTERIO) atribuindo poderes a este advogar para o |. ~
ente: interrupgdes
C ;

- para os candidatos ao desempenho de cargo
para a qual sejam necessarios habilitacdo legal e
conhecimentos  técnicos nas  profissdes
abrangidas pelo CREA e CAU, além das
comprovagdes de experiéncia profissional
disposta, observando o item 8.9., o candidato
poderd  apresentar as  Anotagbes de
Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RTT), devidamente
“BAIXADAS” e desde que estejam averbadas em
uma Certiddo de Acervo Técnico (CAT), emitida
por Conselho Profissional, em nome do
candidato, com a indicacdo do periodo de
atuacdo (datas de inicio e fim), contendo as
seguintes  informagdes: identificacdo do
responsavel técnico; dados das ART e do RTT;
local e data de expedicao
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL ~ PONTUACAO
~ BSERVACA
(DOCENCIA) 0BS CAO ADMITIDA

- Somente exercida no cargo ou funcdo e |48 (quatro
correlatos ao Curso Superior do cargo postulado | yjrgula oito)
- Para efeitos de contagem sera considerado: pontos por ano
a. 0 ano completo e continuo sem interrupg¢des; completo €
ou continuo (sem

Experiéncia como DOCENTE | b. o més completo interrupgdes)

(somente para os candidatos | - Sers vedada a contagem deste tempo em ou

da drea de Magistério) dobro, por laborar em 2 (dois) ou mais locais ao | 0,4 (quatro

mesmo tempo

- A experiéncia profissional para os candidatos
da drea de magistério serd validada pelo
avaliador, por ocasido da 22 Etapa/EAC

décimos) de
ponto por meés
completo
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ANEXO “E” - 12 VIA
FICHA DE AVALIACAO DE CURRICULOS - OTT (PONTUACAO)

Pontuacdo da Inscrigdo | Pontuag¢do da Entrevista e Pontuagao Preliminar
Eletrénica: Avaliacdo Curricular: (revisado pela Auditoria):
PONTOS EAC
Candidato:
nome completo assinatura
Avaliador:
nome completo/posto-grad/OM assinatura
Observagoes:

- a pontuacdo obtida na EAC/22 Etapa esta sujeita a alteracdo apds a analise da Auditoria, a qual
consistira no resultado preliminar do candidato; e

- o candidato devera adquirir uma pontuag¢dao minima de 2,0 (dois) pontos para ficar em condi¢oes de
participar da Inspeg¢do de Saude (IS/42 Etapa) deste PS.

v

corte aqui

ANEXO “E” - 22 VIA (RECIBO DO CANDIDATO)
FICHA DE AVALIACAO DE CURRICULOS - OTT (PONTUACAO)

Pontuacgdo da Inscricdo | Pontuagao da Entrevista e Pontuacao Preliminar
Eletronica: Avaliagao Curricular: (revisado pela Auditoria):
PONTOS EAC
Candidato:
nome completo assinatura
Avaliador:
nome completo/posto-grad/OM assinatura
Observagoes:

- a pontuagdo obtida na EAC/22 Etapa esta sujeita a alteracdo apds a analise da Auditoria, a qual
consistira no resultado preliminar do candidato; e

- o candidato devera adquirir uma pontuagao minima de 2,0 (dois) pontos para ficar em condicdes de
participar da Inspecdo de Saude (IS/42 Etapa) deste PS.

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
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ANEXO “F”
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Area de interesse:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo:

Data de Nascimento: / /
Mae:
Filiacao
¢ Pai:

Identidade Nr: Orgao Expedidor:
CPF: Estado Civil:

DECLARO:

1. Como candidato no processo seletivo, na area de jurisdicdo da 92 Regido Militar, residir no
endereco Avenida/Rua: i
Nr: , Bairro: ,
Cidade: , UF: e CEP: , conforme

comprovante juntado a esta declaracao.

2. Ainda, declaro que residi nos tltimos 5 (cinco) anos nas cidades e estados abaixo:
Ano de 2023:
Ano de 2022:
Ano de 2021:
Ano de 2020:
Ano de 2019:

3. Para todos os fins, serem veridicas as informac¢des fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos artigos elencados abaixo:

a. Falsidade ideoldgica - Cddigo Penal - Art 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdao ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante;

b. Uso de documento falso - Cédigo Penal - Art 304 - Fazer uso de qualquer dos papéis
falsificados ou alterados, a que se referem os Arts 297 a 302; e

c. Falsidade ideoldgica - Codigo Penal Militar - Art 312 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declara¢ao falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a administracdo ou o servigo militar.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
* Juntar copia do Comprovante de Residéncia

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “G”
DECLARACAO DE RESIDENCIA EM MUNICIPIO DIVERSO DA SEDE DA OM DE INCORPORACAO

Area de interesse:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo:

Data de Nascimento: / /
Mae:
Filiacdo
s Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

DECLARO, como candidato no Processo Seletivo, na area de jurisdicdo da 92 Regido
Militar, assumir inteira responsabilidade em mudar de residéncia, por conta prépria, para a cidade da
Organizag¢do Militar onde poderei vir a ser convocado, sem qualquer 6nus para o Exército Brasileiro.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartdrio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “H”
DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO NAS FORCAS ARMADAS

Area de conhecimento:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo:

Data de Nascimento: / / |Loca| de Nascimento:
e~ |Mae:
Filiacao Pai-
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:
DECLARO:
() sob as penas da lei, para fim de comprovacado junto a 92 Regido Militar, que, até esta
data, possuo anos, meses, dias de tempo de servico prestado as For¢cas Armadas,

anterior a minha incorporacdo para o Servico Militar, que possa ser averbado na contagem total de meu
tempo de servico;
ou
( ) sob as penas da lei, para fim de comprovacdo junto a 92 Regido Militar, que, até esta
data, ndo possuo tempo de servigo prestado as For¢as Armadas, anterior a minha incorporagao para o
Servico Militar, que possa ser averbado na contagem total de meu tempo de servico.

Para todos os fins, serem veridicas as informacées fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos artigos elencados abaixo:

1. Falsidade ideoldgica - Cédigo Penal - Art 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante;

2. Uso de documento falso - Cédigo Penal - Art 304 - Fazer uso de qualquer dos papéis
falsificados ou alterados, a que se referem os Arts 297 a 302; e

3. Falsidade ideoldgica - Cédigo Penal Militar - Art 312 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a administracao ou o servigo militar.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
*Poderd ser preenchido digitalmente

*Preenchimento OBRIGATORIO para todos os candidatos
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ANEXO “1”
DECLARACAO DE PRESTACAO DE SERVICO MILITAR TEMPORARIO, EM CARATER VOLUNTARIO, E DE
COMPROVACAO DE IDONEIDADE MORAL

Area de conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

Data de Nascimento: / / Local de Nascimento:
Mae:

Pai:

Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

Rua:

Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

Filiagao

DECLARO que:

1. sou voluntario para prestar o EST, pelo periodo de 1 (um) ano, incorporado na condi¢éo de
Aspirante a Oficial, na area da jurisdicdo da 92 Regido Militar, sujeitando-me, se for aprovado em todas
as etapas preliminares, a todos os deveres e obrigacdes militares previstos nas legislacdes que regulam o
assunto;

2. sou conhecedor que poderei obter, em virtude de existéncia de vaga, do meu desempenho
profissional e do interesse do servico, prorrogacdes anuais, desde que n3do ultrapassem o periodo de 8
(oito) anos, contados, para isto, todos os tempos de servico nas For¢gas Armadas;

3. possuo bons antecedentes e idoneidade moral, comprovados pelas certidGes
apresentadas, que n3do exerco atividades prejudiciais ou perigosas a Segurang¢a Nacional, que gozo de
boa saude, fisica e mental, que ndo sou portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungdes atinentes ao cargo a que estarei submetido, assim como as atividades inerentes ao servigco
militar, conforme Decreto Nr 60.822, de 7 de junho de 1967; e

4. todas as informagbes retro mencionadas sao verdadeiras e expressam a verdade, tendo
inclusive ciéncia de minha responsabilidade civel, administrativa e penal, previstas nas leis que regulam
0 assunto.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “J”
DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO (EXCETO PROFISSIONAIS DOS
AREAS/CURSOS DE SAUDE)

Area de interesse:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo:

Data de Nascimento: / /
Mae:
Filiacao -
ai:
Identidade Nr: Orgao Expedidor:
CPF: Estado Civil:

1. DECLARO, sob as penas da lei, para fim de comprovacdo junto a 92 Regiao Militar, que
ndo estarei na data prevista para a minha incorporacdo ao Exército Brasileiro, caso esta ocorra,
investido em cargo publico, seja ele da administracdo direta, indireta, autarquica ou fundacional de
qgualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios ou dos Municipios,
ressalvado cargo ou emprego privativo de profissional de satide, dentro do limite previsto na alinea c)
do inciso XVI do Art 37 da Constituicdo Federal que dispde:

Art 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte:

XVI- é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso XI:

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissGes regulamentadas;

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado ao Exército e venha a exercer qualquer
funcdo publica acima especificada, simultaneamente a fungdo que ora pleiteio, serei licenciado
imediatamente das fileiras do Exército Brasileiro, por ferir o disposto no Art 142, § 3¢, inciso I, da
Constituicao Federal, que dispde:

Art 142.As Forcas Armadas, constituidas pela Marinha, pelo
Exército e pela Aerondutica, sdo instituicdes nacionais
permanentes e regulares, organizadas com base na hierarquia e na
disciplina, sob a autoridade suprema do Presidente da Republica, e
destinam-se a defesa da Patria, a garantia dos poderes
constitucionais e, por iniciativa de qualquer destes, da lei e da
ordem.

§ 32 Os membros das Forgas Armadas sdo denominados militares,
aplicando-se-lhes, além das que vierem a ser fixadas em lei, as
seguintes disposicoes:

Il - o militar em atividade que tomar posse em cargo ou emprego
publico civil permanente, ressalvada a hipdtese prevista no Art 37,
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inciso XVI, alinea "c", sera transferido para a reserva, nos termos
da lei;

3. Para todos os fins, serem veridicas as informacdes fornecidas, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos artigos elencados abaixo:

a. Falsidade ideolégica - Cédigo Penal - Art 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

b. Uso de documento falso - Cédigo Penal - Art 304 - Fazer uso de qualquer dos papéis
falsificados ou alterados, a que se referem os Arts 297 a 302; e

c. Falsidade ideoldgica - Codigo Penal Militar - Art 312 - Omitir, em documento
publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a administracdo ou o
servigo militar.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “K”
DECLARACAO NEGATIVA DE EXERCICIO DE ATIVIDADE COMERCIAL E DE CONDICAO DE SOCIO-GERENTE
OU ADMINISTRADOR DE PESSOA JURIDICA

Area de conhecimento:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo:

Data de Nascimento: /___/ Local de Nascimento:
Mae:
Filiagao
¢ Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

1. DECLARO, sob as penas da lei, para fim de comprovacdo junto a 92 Regido Militar, que no
prazo de 30 (trinta) dias Uteis a contar da data da incorporacdo, devo regularizar minha situacdo e
prestar contas da alteracao contratual, atendendo o disposto no item 3.8. deste ACS, estando ciente dos
artigos dispostos abaixo:

a. Estatuto dos Militares - Art 29 - Ao militar da ativa é vedado comerciar ou tomar parte
na administracdo ou geréncia de sociedade ou dela ser sécio ou participar, exceto como acionista ou
guotista, em sociedade andnima ou por quotas de responsabilidade limitada.

b. Cédigo Penal Militar - Art 204 - Comerciar o oficial da ativa, ou tomar parte na
administracdo ou geréncia de sociedade comercial, ou dela ser sécio ou participar, exceto como acionista
ou cotista em sociedade an6nima, ou por cotas de responsabilidade limitada:

2. Para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas por mim, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos artigos:

a. Falsidade ideolégica - Cédigo Penal - Art 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante;

b. Uso de documento falso - Codigo Penal - Art 304 - Fazer uso de qualquer dos papéis
falsificados ou alterados, a que se referem os Arts 297 a 302;

c. Falsidade ideolégica - Codigo Penal Militar - Art 312 - Omitir, em documento publico
ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢dao ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a administracdo ou o servigo militar;
e

d. Uso de documento falso - Cédigo Penal Militar - Art 315 - Fazer uso de qualquer dos
documentos falsificados ou alterados por outrem, a que se referem os artigos anteriores.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio
*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “I”
DECLARACAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE PROCESSO

Area de conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

Data de Nascimento: /___/ Local de Nascimento:
Mae:
Filiagao
Hac Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

DECLARO, sob as penas da lei, para fim de comprovacao junto a 92 Regiao Militar, que
(existe/ndo existe) , hos ultimos 5 (cinco) anos, condenagdo em processo criminal perante a
Justica comum ou militar, seja na esfera federal ou estadual, transitado em julgado, contado o prazo a
partir da data do cumprimento da pena; ou (existe/ndo existe) responsabilizacdo por ato
lesivo ao patrimonio publico, de qualquer esfera de governo, em processo disciplinar administrativo, do
gual ndo caiba mais recurso, contado o prazo a partir da data do cumprimento da sangdo.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “M”
DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE INFORMACAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ

Area de conhecimento:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo:

Data de Nascimento: /___/ Local de Nascimento:
Mae:
Filiagao
¢ Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

DECLARO, para efeito do Processo Seletivo, que fui alertada e tomei ciéncia de que:

1. o estado de gravidez ndo impossibilita a minha participacdo nesse processo, entretanto
impede a incorporacao para o estagio acima, tendo em vista os riscos decorrentes do exame de aptidao
fisica e das atividades militares a serem desenvolvidas, na prestacao do Servigo Militar Temporario; e

2. sou responsavel por comunicar, o mais rapido possivel e por escrito, o meu estado de
gravidez a autoridade militar competente.

3. Para todos os fins, serem veridicas as informac¢des fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos artigos elencados abaixo:

a. Falsidade ideoldgica - Cddigo Penal - Art 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante;

b. Uso de documento falso - Cédigo Penal - Art 304 - Fazer uso de qualquer dos papéis
falsificados ou alterados, a que se referem os Arts 297 a 302; e

c. Falsidade ideoldgica - Codigo Penal Militar - Art 312 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a administragao ou o servigo militar.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura da candidata)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
*Poderd ser preenchido digitalmente

*Somente para o segmento feminino
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ANEXO “N”
DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Area de interesse:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

Data de Nascimento: / /
Mae:
Filiacdo
s Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

DECLARO, sob as penas da lei, para fins estritamente militares, estar ciente dos artigos
dispostos abaixo, assumindo inteira responsabilidade de que todos os documentos apresentados, para
efeito deste Aviso de Convocacao para Selegdo, sdo auténticos:

1. Falsidade de documento - Cédigo Penal Militar - Art 311 - Falsificar, no todo ou em parte,
documento publico ou particular, ou alterar documento verdadeiro, desde que o fato atente contra a
administracdo ou o servico militar;

2. Falsidade ideoldgica - Codigo Penal Militar - Art 312 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a administracdo ou o servico militar; e

3. Uso de documento falso - Cédigo Penal Militar - Art 315 - Fazer uso de qualquer dos
documentos falsificados ou alterados por outrem, a que se referem os artigos anteriores.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
*Poderd ser preenchido digitalmente

*Deve ser assinado somente na presenca do Entrevistador
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ANEXO “0”
DECLARACAO DE CAPACIDADE FiSICA

Area de conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

Data de Nascimento: /___/ Local de Nascimento:
Mae:
Filiagao
¢ Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

1. DECLARO, para efeito do Processo Seletivo, na drea de jurisdicdo da 92 Regidao Militar,
gue tenho a plena capacidade fisica exigida na legislacdo de referéncia que regula o Servigo Militar
Temporario, estando plenamente apto ao desempenho das atividades de cunho militar.

2. Sou responsavel, ainda, por comunicar a autoridade competente, o mais rapido
possivel, e por escrito, qualquer alteragdo que me incapacite para estas atividades.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio
*Poderd ser preenchido digitalmente

*Esta declaragdo deverd ser entregue pelos candidatos pré-selecionados,
por ocasido da realizagdo do EAF/52 Etapa.
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ANEXO “P”
DECLARACAO DE DESISTENCIA

Area de conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

Data de Nascimento: /___/ Local de Nascimento:
Mae:
Filiagao
Hac Pai:
Identidade Nr: Orgdo Expedidor:
CPF: Estado Civil:

DECLARO, junto a 92 Regidao Militar que, para esta ocasido, DESISTO de minha convocacao
para o Servigo Militar Tempordrio, na localidade de
e tenho ciéncia que,

consequentemente, serei eliminado do Processo Seletivo.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartdrio

*Anexo OBRIGATORIO na entrega do “Caderno do Candidato”
*Poderd ser preenchido digitalmente

*Deve ser assinado somente se o candidato vier a desistir
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ANEXO “Q”
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Area de conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo:

Data de Nascimento: / / Local de Nascimento:

Mae:

Filiacdo
¢ Pai:

Identidade Nr: Orgdo Expedidor:

CPF: Estado Civil:

Rua:

Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

OBJETO DO PEDIDO DE RECURSO:

(O candidato pode utilizar-se de quantas folhas forem necessdrias para exposicao de motivos,
argumentos e fundamentac¢des ao Comandante da 92 Regido Militar).

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio
*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “R”
PROCURACAO — PESSOA FiSICA

Area de conhecimento:
Curso Superior (Bacharelado):
Nome completo do Outorgante/Candidato:

Data de Nascimento: /___/ |Local de Nascimento:
e Mae:

Filiagao Pai-

Identidade Nr: Orgdo Expedidor:

CPF: Estado Civil:

Rua:

Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

Nome completo do Outorgado/Procurador:

Data de Nascimento: / / Local de Nascimento:
I Mae:

Filiagcao Pai-

Identidade Nr: Orgao Expedidor:

CPF: Estado Civil:

Rua:

Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: ‘CEP:

Pelo presente instrumento nomeia e constitui como seu (sua) bastante PROCURADOR(a) a pessoa
acima identificada, com poderes para representar o OUTORGANTE perante a Seg¢do de Servigo Militar
Regional/d e/ou Comando da 132 Brigada de Infantaria Motorizada, para: (a) entregar a documentacdo
relativa ao Caderno do Candidato; (b) representar o candidato na etapa de Designacdo; (c) entregar
recurso administrativo em qualquer etapa/fase do OS e (d) reaver os documentos do Caderno do
Candidato, conforme previsdo no AVS, responsabilizando-se por todos os atos praticados no
cumprimento deste instrumento, cessando os efeitos deste a partir da vigéncia do PS seguinte e/ou

reaver a documentagdo do candidato.
, de de

(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Necessdrio que seja reconhecida firma em Cartdrio

*Poderd ser preenchido digitalmente

*Necessdrio juntar ao presente, copia simples do documento de identidade
e comprovante de residéncia do Outorgante e do Outorgado
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ANEXO “s”

RELACAO DE EXAMES, LAUDOS E AVALIACOES

EXAME

OBSERVACAO

PRAZO A SER OBSERVADO

Hemograma completo

Grupo Sanguineo

Fator Rh

TGO

TGP

Exame da tiredide

TSH e T4 livre

Bilirrubinas totais e
fragoOes

Fosfatase alcalina

Gama (GT)

Glicemia em jejum

Uréia

Creatinina

Perfil imunoldgico para
hepatites

A (anti-HAV)
B (HBsAG, anti-HBsAG, anti-HBc)
C (anti-HCV)

Colesterol total e fra¢oes

Triglicerideos

Acido urico

Anti-HIV

VDRL

Sumario de urina

Toxicolégico

Baseado em amostras (cabelo ou pélo)
de queratina de larga janela de
detecgdo (superior a 90 (noventa) dias),
com laudo:

- Sumario de urina (EAS), urina tipo 1 ou
urina rotina; e

- as drogas a serem pesquisadas serao
no minimo:

a. maconha e derivados;

b. cocaina e derivados (incluindo crack e
merla);

c. anfetaminas;

d. metanfetaminas;

e. ecstasy (MDMA e MDA); e

f. opidceos (incluindo morfina, codeina,
6-acetilmorfina (heroina); oxicodine;
hidromorfina hidrocodona.

Sorologia para Doenga
de Chagas

Radiografia panoramica
da coluna vertebral para
escoliose com angulo de
COBB

Com laudo e imagem

datado de até 30 (trinta) dias
(maximo) do dia previsto
paraalS

(§ 72, art 125 da Portaria -
DGP/C Ex Nr 407, de 25 de
julho de 2022)
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Radiografia panoramica

MMSS (membros
superiores), em AP,
englobando ombro /
bragto / cotovelo [/

antebraco / punho / mao

Com laudo e imagem

Radiografia panoramica

MMII (membros
inferiores, com
escanometria), em AP,
englobando bacia /

joelho / tornozelo (laudo
e imagem)

Com laudo e imagem

Radiografia do térax Com laudo
Eletrocardiograma em

g Com laudo
repouso
Audiometria tonal e Com laudo
vocal

Avaliagcao Odontoldgica

Com laudo e imagem
(radiografia panoramica dos dentes)

Exame de Aptidao
Psicologica para
Manuseio de Armas de
Fogo, realizado por
psiclogos credenciados
pela Policia Federal, com
parecer sobre a saude
mental do (a) candidato
(a) em atividade que
envolve o0 uso de
armamento

A lista das clinicas/psicologos
credenciados pela Policia Federal pode
ser consultada no site www.pf.gov.br.

Parecer Oftalmoldgico

Deve conter:

a) acuidade visual com e sem correg¢do
b) refracdo

c) biomicroscopia

d) fundo de olho

e) tonometria

f) motilidade

g) senso cromatico

0] candidato com patologia
oftalmolégica (deficiéncia visual), que
seja compativel com o Servico Militar,
devera apresentar-se portando a receita
médica e a correcao prescrita

Mamografia

Com laudo
(Exclusivo do seguimento feminino)

datado de até 30 (trinta) dias
(maximo) do dia previsto
paraalS

(§ 79, art 125 da Portaria -
DGP/C Ex Nr 407, de 25 de
julho de 2022)
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Colpocitoldgico

(Exclusivo do seguimento feminino)

datado de até 30 (trinta) dias
(maximo) do dia previsto
paraalS

(§ 72, art 125 da Portaria -
DGP/C Ex Nr 407, de 25 de
julho de 2022)

Exame Beta HCG (TIG)

(Exclusivo do seguimento feminino)

datado de até 15 (quinze)
dias (maximo) do dia
previsto paraalS

Observagao 1: além dos exames listados outros exames complementares poderdo ser solicitados
pela JISE, nos casos que exigirem um estudo mais aprofundado.

Observagdao 2: Constituem causas de incapacidade para a incorporacdo, para ambos 0s sexos, as
doencas que motivam a isencdo definitiva para o Servico Militar das For¢cas Armadas, capituladas nos
Anexos | e Il as IGISC (Decreto Nr 60.822, de 7 de junho de 1967, com as modificacdes contidas nos
Decretos Nr 63.078, de 5 de agosto de 1968 e Nr 703, de 22 de dezembro 1992, no que se aplicar.
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ANEXO “T1”

RELACAO DAS DOENCAS, LESOES, ESTADOS MORBIDOS E CARACTERISTICAS FiSICAS QUE

MOTIVAM INCAPACIDADE PARA CONVOCACAO AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

Ordem PARA AMBOS OS SEXOS

Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a diferenca de mais de 10 entre a
altura (numero de centimetros acima de 1m) e o peso (em quilogramas), para candidatos

1 com altura inferior a 1,75m e de mais de 15 para os candidatos de altura igual ou superior
a 1,75m. Estas diferencas, entretanto, por si so, ndo constituem em elemento decisivo para
o AMP, o qual as analisara em relacdo ao biotipo e outros parametros do exame fisico, tais
como: massa muscular, constituicdo dssea, perimetro toracico, etc.

2 Displasias mamarias.

3 Gigantomastia.

4 Sangramento genital anormal rebelde ao tratamento.

5 Anomalias congénitas dos 6rgdos genitais.

6 Taxa glicémica anormal.

7 Campos pleuro-pulmonares anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes
graves anteriores.

8 Hérnias, qualguer que seja sua sede ou volume.

9 Albuminuria ou glicosuria persistentes.
Audibilidade inferior a 35 decibéis ISO, nas frequéncias de 250 a 6000 C/S, em ambos os

10 ouvidos. Na impossibilidade da audiometria, ndo percepc¢ao da voz cochichada a distancia
de 5m, em ambos os ouvidos.

11 Doencgas contagiosas cronicas da pele.

12 Cicatrizes que, por sua natureza e sede, possam, em face de exercicios peculiares a escola,
vir a motivar qualquer perturbacgao funcional ou ulcerar-se.

13 Auséncia ou atrofia de musculos, quaisquer que sejam as causas.

14 Imperfeita mobilidade funcional das articulagdes e, bem assim, quaisquer vestigios
anatOomicos e funcionais de lesdes ésseas ou articulares anteriores.

15 Hipertrofia média ou acentuada da tireoide, associada ou ndao aos sinais clinicos de
hipertireoidismo.

16 Anemia com hemoglobinometria inferior a 12g/d1.

17 Varizes acentuadas de membros inferiores.
Acuidade visual menor que 0,3 (20/67) em ambos os olhos, sem corre¢do, utilizando-se a
escala de Snellen, desde que, com a melhor correcdo possivel, através de uso de lentes
corretoras ou realizacdo de cirurgias refrativas, ndo se atinja indices de visdo igual a 20/30

18 em ambos os olhos, tolerando-se os seguintes indices: 20/50 em um olho, quando a visdo

no outro for igual a 20/20; 20/40 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/22; e
20/33 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/25; a visdo monocular, com a
melhor correcao possivel, sera sempre incapacitante.
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Desvios de coluna, configurando escoliose com angulo de Cobb superior a 122 (doze graus)

19 ou cifose com angulo de Cobb superior a 402 (quarenta graus), ou lordose com angulo de
Ferguson superior a 482 (quarenta e oito graus).
20 Anomalia no comprimento dos membros inferiores, com encurtamento de um dos
membros maior que 15 mm (quinze milimetros).
21 Disturbios da fala.
22 Exame toxicolégico clinico positivo sempre que, afastadas as demais causas da
positividade, confirmem a existéncia de substancias toxicas.
EXCLUSIVAMENTE PARA O SEXO MASCULINO
1 Altura inferior a 1,60m (um metro e sessenta centimetros).
2 Hidrocele.
EXCLUSIVAMENTE PARA O SEXO FEMININO
1 Altura inferior a 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros).
2.1. | Ooforites
2.2. | Salpingites
2.3. | Parametrites
2.4. | Doenca inflamatdria pélvica cronica
) As seguintes c?n(.jigées gineco- 25. | Endometriose
obstétricas:
2.6. | Dismenorreia secunddria
2.7. | Doenca trofoblastica
2.8. | Prolapso genital
2.9. | Fistulas do trato genital feminino
3 Outras afec¢Oes ginecoldgicas que determinem perturbagdes funcionais incompativeis
com o desempenho das atividades militares.
a Gravidez em qualquer fase (toda candidata deverd realizar o teste de gravidez BHCG

sanguineo, salvo nos casos em que for possivel o diagndstico clinico de certeza).
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ANEXO “U”

ORIENTACOES PARA A EXECUCAO DO EXAME DE APTIDAO FiSICA
1.1. As provas estabelecidas para o EAF serao realizadas em movimentos sequenciais padronizados e de
forma ininterrupta, sendo programadas para 2 (dois) dias consecutivos, na ordem a seguir especificada,
estabelecendo-se os seguintes indices minimos para que o candidato seja considerado “Apto”, conforme
disposto neste anexo.
1.2. Durante a realizacdo do EAF, serd permitido ao candidato executar até 2 (duas) tentativas para cada
1 (uma) das tarefas, com intervalo, entre estas, de 1 (uma) hora para descanso (sem qualquer atividade
fisica), excetuando-se a tarefa de corrida livre no tempo de 12 (doze) minutos, que devera ser realizada
com intervalo minimo de 1 (um) dia, a contar da 12 (primeira) tentativa.
1.2.1. Em caso da necessidade de uma 22 (segunda tentativa), fica facultado ao candidato solicitar a
substituicdo do seu aplicador (militar encarregado da aplicacdo das provas).

A. SEXO MASCULINO

12 dia de Exame de Aptidao Fisica

10 (dez) Flexoes de Bragos (minimo a ser executado)

Para a execucdo deste exercicio deverdo ser observadas as orientacdes abaixo:
a. traje: esportivo;

b. posi¢ao inicial: o candidato devera tomar a posicdo com apoio de frente sobre o solo, bracos e
pernas estendidos; e

c. execucao: o candidato devera realizar sucessivas flexdes de braco, sem qualquer interrupg¢do, no seu
ritmo proprio, sem limite de tempo, retornando a posicdo inicial, sem que o tronco e os joelhos toquem
no solo, devendo a linha dos cotovelos ultrapassar o plano superior das costas.

12 dia de Exame de Aptidao Fisica

20 (vinte) Abdominais supra (minimo a ser executado)

Para a execugdo deste exercicio deverdo ser observadas as orientagdes abaixo:

a. traje: esportivo;

posicao inicial: o candidato devera tomar a posi¢cdo deitado em decubito dorsal, joelhos flexionados,
pés apoiados no solo, calcanhares préximos aos gluteos, bragos cruzados sobre o peito, de forma que as
maos se encostem ao ombro oposto (mdo esquerda no ombro direito e vice-versa). O avaliador devera
colocar-se ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente,
sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da
escapula (omoplata). Esta posicdo devera ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio.

c. execucdo: o candidato devera realizar a flexdao abdominal até que as escapulas percam o contato com
a mao do avaliador e retornar a posicao inicial, quando sera completada uma repeticao. Cada candidato
devera executar o nimero maximo de flexdes abdominais sucessivas, no seu ritmo préprio, sem
interrupcao do movimento e sem limite de tempo, ndo podendo retirar os quadris do solo e nem obter
impulso com os bragos ao afastando-os do tronco.

22 dia de Exame de Aptidao Fisica

Corrida livre — 12 (doze) minutos — 1.800 m (minimo a ser percorrido)
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Para a execugao deste exercicio deverdo ser observadas as orientagdes abaixo:
a. traje: esportivo;
b. local: em pista ou circuito de piso regular e plano; e

c. execugdo: partindo da posicao inicial de pé, o candidato devera correr ou andar no tempo de 12
(doze) minutos, podendo haver ou nao interrupcdes ou modificacdes do ritmo de corrida, sendo
proibido acompanhar o executante para ajuda-lo, por quem quer que seja e em qualquer momento da
prova, admitindo-se eventuais paradas ou a execucdo de trechos em marcha.

B. SEXO FEMININO

12 dia de Exame de Aptidao Fisica

6 (seis) Flexoes de Bragos (minimo a ser executado)

Para a execucdo deste exercicio deverdo ser observadas as orientacdes abaixo:

a. traje: esportivo;

b. posic¢do inicial: a candidata devera tomar a posicdao com apoio de frente sobre o solo, utilizando-se
das maos e dos joelhos, mantendo os cotovelos estendidos e joelhos unidos;

c. execuc¢do: a candidata devera flexionar e estender os cotovelos, realizando sucessivas flexdes de
braco, sem qualquer interrupgdo, no seu ritmo préprio, retornando a posicdo inicial, mantendo o apoio
dos joelhos no solo, devendo a linha dos cotovelos ultrapassar o plano superior das costas.

12 dia de Exame de Aptiddo Fisica

14 (catorze) Abdominais supra (minimo a ser executado)

A figura demonstrativa para o exercicio de abdominal do segmento feminino é a mesma referente ao
exercicio a ser executado pelo segmento masculino.

Para a execucdo deste exercicio deverdo ser observadas as orientacdes abaixo:

a. traje: esportivo;

b. posicao inicial: a candidata devera tomar a posi¢cdao deitado em decubito dorsal, joelhos flexionados,
pés apoiados no solo, calcanhares préximos aos gluteos, bragos cruzados sobre o peito, de forma que as
maos encostem-se ao ombro oposto (mado esquerda no ombro direito e vice-versa). O avaliador devera
colocar-se ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente,
sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da
escapula (omoplata). Esta posicao devera ser mantida durante toda a realiza¢do do exercicio; e

c. execucao: a candidata deverd realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o contato com
a mao do avaliador e retornar a posicao inicial, quando serd completada uma repeticao. Cada candidata
devera executar o nimero maximo de flexdes abdominais sucessivas, no seu ritmo préprio, sem
interrupcao do movimento e sem limite de tempo, ndao podendo retirar os quadris do solo e nem obter
impulso com os bragos ao afastando-os do tronco.

22 dia de Exame de Aptidao Fisica

Corrida livre — 12 (doze) minutos — 1.600 m (minimo a ser percorrido)

Para a execugdo deste exercicio deverao ser observadas as orientagdes abaixo:

a. traje: esportivo;

b. local: em pista ou circuito de piso regular e plano; e

c. execugdo: partindo da posicao inicial de pé, a candidata devera correr ou andar no tempo de 12
(doze) minutos, podendo haver ou ndo interrupcdes ou modificacdes do ritmo de corrida, sendo
proibido acompanhar a executante para ajuda-la, por quem quer que seja e em qualguer momento da
prova, admitindo-se eventuais paradas ou a execuc¢do de trechos em marcha.
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ANEXO “V”
MODELO PARA RETIRADA DE DOCUMENTACAO DO CANDIDATO

Area de conhecimento:

Curso Superior (Bacharelado):

Nome completo do Candidato:

Data de Nascimento: /___/ |Local de Nascimento:
e Mae:

Filiagao Pai-

Identidade Nr: Orgdo Expedidor:

CPF: Estado Civil:

Rua:

Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: ‘CEP:

Pelo presente SOLICITO reaver a documentagdo constante do meu Caderno do Candidato.

, de de
(local e data)

(Nome e Assinatura do candidato)
*Ndo é necessdrio que seja reconhecida firma em Cartorio

*Poderd ser preenchido digitalmente
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ANEXO “W”
PARECER FAVORAVEL A PARTICIPACAO EM PROCESSO SELETIVO AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

DECLARO, junto ao Comando da 92 Regidao Militar, que o (posto/graduagdo)

(nome completo), Idt

Nr , CPF Nr , nascido aos __ dias do més de
de , filho de e de

, ocupa o cargo de

(ver o QCP) e ndo possui em seus assentamentos nada que
desabone a sua conduta militar e que, por isso, possui parecer favordvel deste Comando para
participacdo no processo de selecio ao ESTAGIO DE SERVICO TECNICO, previsto pelo Aviso de

Convocagdo para Selecio ao Servigo Militar Temporario Nr __ _-SSMR/, de , de
de
, de de
(local e data)

*Assinatura do Comandante de OM e Carimbo da OM



